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Na podlagi Zakona o visokem $olstvu (Uradni list RS, $t. 32/12 — uradno preci§¢eno besedilo,
ZUJF; §t. 40/12, 109/12, 85/14 in Ur. |. RS, $t. 75/16) in dolo¢il Statuta Univerze v Ljubljani —
Statut UL (Ur. I. RS &t. 4/2017, s spremembami in dopolnitvami) ter Odloka o preoblikovanju
Univerze v Ljubljani (Ur. |. RS 28/2000, s spremembami in dopolnitvami) je Senat Fakultete za
gradbenistvo in geodezijo Univerze v Ljubljani (v nadaljevanju UL FGG) na 6. redni seji, dne
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30. 3. 2022 sprejel pre€iséeno besedilo

Pravil Fakultete za gradbenistvo in geodezijo
Univerze v Ljubljani

Pravila Fakultete za gradbenistvo in geodezijo Univerze v Ljubljani (v nadaljevanju Pravila)
vsebujejo naslednje naslove:
I. SPLOSNE DOLOCBE
Il. ORGANIZACIJA
lll. ORGANI } 3
IV. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE
I. SPLOSNE DOLOCBE
Ime
1. ¢len
Fakulteta za gradbenis$tvo in geodezijo je javni visokosSolski zavod. Je ¢&lanica Univerze v
Ljubljani (v nadaljevanju UL) in nastopa v pravnem prometu z imenom: Univerza v Ljubljani,

Fakulteta za gradbenistvo in geodezijo, oziroma s skraj$anim imenom UL FGG.

Anglesko ime fakultete je University of Ljubljana, Faculty of Civil and Geodetic Engineering
(UL FCGE).

Sedez

2. ¢len
Sedez UL FGG je v Ljubljani, Jamova cesta 2.
Pecat, enotna graficna podoba

3. ¢len

UL FGG ima pedat okrogle oblike, katerega obris tvori napis Univerza v Ljubljani, pod njim je
napis Fakulteta za gradbeni$tvo in geodezijo, znotraj pe€ata je grb Republike Slovenije.

UL FGG na vseh dokumentih uporablja enotno grafiéno podobo, ki vklju€uje znak univerze.
Dejavnost
4. ¢clen

UL FGG izvaja izobrazevalno, raziskovalno, razvojno, strokovno in svetovalno dejavnost na
podrocju gradbenistva in geodezije ter skrbi za razvoj teh strokovnih podrogij.






— v temeljnih, uporabnih, ciljinih in razvojnih raziskovalnih programih, ki jih izvajajo
raziskovalne skupine,

— v programu mladih raziskovalcev,

— v centrih odli¢nosti in kompetenénih centrih,

— v dvostranskih projektih in pri drugih oblikah bilateralnega sodelovanja,

— v skupnem evropskem raziskovalnem prostoru ter

— pri drugih oblikah domacega in mednarodnega raziskovalnega sodelovanja.

Zaposleni na UL FGG opravljajo tudi individualno raziskovalno delo, ki je nujen pogoj za
kakovostno izvajanje navedenih Studijskih programov.

Strokovna in svetovalna dejavnost:

UL FGG zaposluje vrhunske strokovnjake s podroc¢ja gradbenistva in geodezije, ki s svojim
znanjem in izkusnjami sodelujejo z gospodarskimi druzbami, ustanovami in zavodi ter lokalno
in drzavno upravo pri nacrtovanju razliénih posegov v okolje, s poudarkom na graditvi objektov,
naértovanju in urejanju prostora. Strokovna dejavnost UL FGG pokriva podro€ja, na katerih
potekata pedagoski proces in raziskovalno delo.

Strokovne storitve UL FGG opravija na podlagi izbire na javnih razpisih ali na podlagi
neposrednih naroéil.

Pravna sposobnost in nastopanje v pravhem prometu
5. ¢len

UL FGG je pravna oseba, katere pravna sposobnost je omejena, ko izvaja dejavnost v okviru
nacionalnega programa visokega Solstva in nacionalnega razvojnega in raziskovalnega
programa, za katera zagotavlja sredstva Republika Slovenija, oziroma so pridobljena iz
evropskih in drugih mednarodnih sodelovanj ter projektov, financiranih iz javnih sredstev. Na
podlagi pooblastila UL nastopa UL FGG pri izvajanju teh dejavnosti v pravnem prometu v
imenu in za raéun UL v obsegu sredstev oziroma premoZenja, pridobljenega za te namene
(priloga k Statutu UL).

UL FGG je hkrati zavod z lastnostjo pravne osebe in nastopa v pravnem prometu v svojem
imenu in za svoj raéun pri izvajanju druge dejavnosti iz 26. ¢lena Statuta UL (trzna dejavnost).
Za obveznosti, ki izvirajo iz teh poslov odgovarja UL FGG z vsem svojim premozenjem (priloga
k Statutu UL).

6. clen

UL FGG na podlagi pooblastila iz prvega odstavka 5. ¢lena vodi raunovodske evidence za
poslovne dogodke pri izvajanju nacionalnega razvojnega in raziskovalnega programa, Kki
morajo biti lo€ene od evidenc za poslovne dogodke, kjer samostojno nastopa v pravnem
prometu.

UL FGG ima svoj racun odprt pri UJP in svojo davéno $tevilko.

Zastopanje in predstavljanje
7. ¢len
UL FGG zastopa in predstavija dekan kot strokovni vodja UL FGG v okviru dejavnosti in

premozenja UL, ki ga uporablja UL FGG na podlagi zakona, odloka o preoblikovanju UL,
Statuta UL in pooblastil rektorja.



UL FGG zastopa in predstavlja dekan kot poslovodni organ UL FGG, ko ta posluje v okviru
dejavnosti iz 26. élena Statuta UL.

V primeru odsotnosti dekana, lahko na podlagi njegovega pisnega pooblastila z enakimi
pooblastili kot dekan UL FGG zastopa in predstavlja prodekan.

Pooblaséeni prodekan v ¢asu odsotnosti dekana izvrSuje pooblastila v zvezi z vodenjem in
usklajevanjem ¢lanice, razen pooblastil, ki so dodeljena dekanu in so neprenosljiva.

V ¢asu daljSe odsotnosti dekana rektor prenese pooblastila na prodekana, ki ga je dekan
imenoval za svojega namestnika v odsotnosti.

Tajnik UL FGG lahko zastopa in predstavija UL FGG na podlagi pisnega pooblastila dekana
za opravljanje posameznih opravil iz svoje pristojnosti.

Il. ORGANIZACIJA

8. clen

UL FGG deluje v naslednjih organizacijskih oblikah:

Racéunalniski center
Promocijsko-karierni center
Tajnistvo (dekanat)

1. Pedagosko-raziskovalna enota (PRE)
2. Raziskovalni institut

3. Laboratorij

4. QOddelek

5. Center za informatiko

6. Knjiznica

7.

8.

9.

O nastanku in statusnih spremembah organizacijskih oblik odlo¢a senat UL FGG v skladu s
potrebami izobrazevalnega in raziskovalnega dela.

1. Pedagosko-raziskovalna enota (PRE)
9. ¢len

PRE je temeljna izobrazevalna, raziskovalna in strokovna organizacijska enota, ki zdruzuje
izvajalce enega ali ve¢ sorodnih predmetov Studijskega programa, ene ali veé¢ sorodnih
znanstvenih disciplin ter enega ali ve€ sorodnih strokovnih podrogij.

PRE se lahko ustanovi kot katedra ali institut. Za prakti¢no izvajanje raziskovalnega in
izobrazevalnega dela ima PRE lahko laboratorij.

10. clen

Pri sprejemanju odloéitve za ustanovitev nove PRE senat uposteva predvsem naslednje:

e da strokovnega ali znanstvenega podrocja zaradi drugaénosti ni mogoce uvrstiti v obstojece
PRE ali da bi bilo za razvoj obstoje¢ega ali novega strokovnega ali znanstvenega podro¢ja
bolje, da se razvija znotraj nove PRE,
in

e dastana podrodju, za katero se ustanavlja PRE, na UL FGG redno zaposlena na delovhem
mestu univerzitetnega ucitelja s polnim delovnim ¢asom vsaj dva visokosolska ugitelja, od
tega vsaj eden v nazivu najmanj docent.



2. Raziskovalni institut
11. ¢clen

Ve¢ PRE skupaj lahko ustanovi raziskovalni indtitut z namenom pogloblienega in
u€inkovitejSega izvajanja raziskovalnega in strokovnega dela.

3. Laboratorij
12. ¢len

Veé PRE skupaj lahko ustanovi laboratorij z namenom prakti¢énega izvajanja izobrazevalnega,
raziskovalnega in strokovnega dela.

4. Oddelek
13. ¢clen

Oddelek je sir§a organizacijska enota, ki izvaja en ali ve€ sorodnih studijskih programov prvih
dveh stopenj Studija. V oddelek se zdruzujejo PRE, ki izvajajo ve€ino predmetov takih Studijev.
Posamezna PRE je lahko povezana le v enem oddelku ali pa je skupna PRE vseh oddelkov.

14. clen

UL FGG ima Oddelek za gradbenistvo, Oddelek za geodezijo in Oddelek za okoljsko
gradbenistvo.

15. clen

Oddelek za gradbenistvo sestavljajo naslednje PRE:

Institut za komunalno gospodarstvo (IKG)

Katedra za gradbeno informatiko (KGI)

Katedra za konstrukcije in potresno inZenirstvo (KKPI)
Katedra za masivne in lesene konstrukcije (KMLK)
Katedra za matematiko in fiziko (KMF)

Katedra za mehaniko (KM)

Katedra za geotehniko (KGT)

Katedra za metalne konstrukcije (KMK)

Katedra za operativno gradbenistvo (KOG)

10 Katedra za preskusanje materialov in konstrukcij (KPMK)
11. Katedra za stavbe in konstrukcijske elemente (KSKE)
12. Prometnotehniski institut (PTI)
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Oddelek za geodezijo sestavljajo naslednje PRE:

Katedra za geodezijo (KG)

Katedra za geoinformatiko in katastre nepremi¢nin (KGKN)

Katedra za kartografijo, fotogrametrijo in daljinsko zaznavanje (KKFDZ)
Katedra za matemati¢no in fizikalno geodezijo ter navigacijo (KMFGN)
Katedra za prostorsko planiranje (KPP)
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Oddelek za okoljsko gradbenitvo sestavljajo naslednje PRE:
1. Institut za zdravstveno hidrotehniko (1ZH)
2. Katedra za mehaniko tekocin z laboratorijem (KMT)
3. Katedra za splosno hidrotehniko (KSH)







20. clen

Predstojnik oddelka ima naslednje pristojnosti:

» v skladu s sprejetimi Studijskimi programi vodi in koordinira studijski proces znotraj oddelka -

na vseh Studijih prve in druge stopnje,

» pripravi predlog letne najave izvedbe vseh Studijskih programov, ki jih izvaja oddelek,

« skrbi in odgovarja za finanéno poslovanje in namensko porabo sredstev izrednih Studijev prve

in druge stopnje, ki se izvajajo v okviru oddelka,

+ vodi $tudijski odbor oddelka,

* je predsednik komisije za zagovor diplomskih in magistrskih del prvo - in drugostopenjskih

Studijskih programov,

* odlo€a o upravi¢enosti razloga za nepristop Studenta k izpithemu roku,

» odlo€a o upravi¢enosti proSnje studenta za nadaljevanje studija po prekinitvi, kadar studentu
ni potrebno opraviti dodatnih uénih obveznosti,

* odlo¢a o prosnjah studentov za opravijanje predmetov viSjega letnika ob pogoju, da ne gre

za prekinitev Studija,

* je predsednik izpitnih komisij,

» sodeluje pri delu organov UL FGG v okviru svojih pristojnosti in

» opravlja druge naloge, ki mu jih doloéi senat UL FGG v okviru svojih pristojnosti oziroma za

katere ga pooblasti dekan ali prodekan in naloge, ki so dolo¢ene v aktih UL in UL FGG.

Predstojnik PRE
21. ¢len
PRE vodi predstojnik in v njegovi odsotnosti njegov namestnik.

Predstojnika in namestnika predstojnika izvoli senat za dobo stirih let, z moznostjo ponovne
izvolitve. Predlagajo ju ¢lani PRE izmed visoko$olskih uciteliev PRE, ki so na UL FGG redno
zaposleni za polni delovni €as.

22. ¢len

Predstojnik PRE za svojo enoto:

e organizira, vodi in usklajuje izobrazevalno, raziskovalno in strokovno delo znotraj PRE,

e poskrbi, da nosilci predmetov na PRE pripravijo nacrte izvedbe predmetov za posamezno
Studijsko leto,

e skrbi, da so izdelani uéni naérti za predmete, ki jih izvaja PRE,

o skrbi, da se redno izvajajo Studijski programi ter da se izvaja raziskovalno delo, ki je nujno
potrebno za kakovostno opravijanje izobraZzevalnega dela,

e skrbi za ustrezno kadrovsko zasedbo PRE, tako da pripravi predlog za sistemizacijo, da
predlaga dekanu, kdo med prijavljenimi kandidati na razpisano delovho mesto najbolj
ustreza, in skrbi za strokovno izpopolnjevanje kadrov,

¢ usklajuje delo ¢lanov PRE,

¢ predlaga poro€evalce za izdelavo presoj strokovne usposobljenosti kandidatov v postopkih
izvolitve v naziv,

e vzpostavlja stike z drugimi PRE, ki izvajajo podobno dejavnost,

¢ skrbi in odgovarja za finanéno poslovanje in namensko porabo sredstev PRE,

e izvrSuje sklepe in odloCitve senata, UO, dekana, prodekanov in predstojnika oddelka, ki
zadevajo PRE, in

e opravlja druge naloge, ki so povezane z znanstveno, izobraZzevalno in strokovno
dejavnostjo PRE.





















- pri doloéitvi volilnih seznamov se uposteva dan imenovanja volilne komisije in za ta dan
uposteva vse zaposlene na UL FGG vsaj za polovi¢ni delovni €as in vse vpisane Studente na
ta dan,

- po koné&anih volitvah poslje zapisnik o poteku volitev senatu UL FGG.

Pred izvedbo volitev kandidati na kratko predstavijo svoje programe dela in vizijo delovanja in
razvoja UL FGG ter naért aktivhosti za mandatno obdobje za katero kandidirajo. Predstavitev
je javna in osebna, prisotni lahko kandidatom zastavljajo vprasanja.

Dekana na splo$nih in neposrednih volitvah za dobo $tirih let izvolijo tri skupine volivcev, ki
imajo razli¢ne utezi pri dolo¢anju rezultatov glasovanja:

- visokosolski uditelji, znanstveni delavci ter visoko$olski in raziskovalni sodelavci, ki so
zaposleni na UL FGG vsaj za polovi¢ni delovni ¢as (njihovo Stevilo ima utez 0,6 pri dolo¢anju
sestevka glasov)

- Studentje (njihovo Stevilo ima utez 0,2 pri dolo€anju sestevka glasov),

- strokovno-administrativni in tehni¢ni delavci, ki so zaposleni na UL FGG vsaj za poloviéni
delovni ¢as (njihovo Stevilo ima utez 0,2 pri dolo€anju sestevka glasov).

Izvoljen je kandidat, ki je od vseh kandidatov na volitvah prejel najve seétetih glasov. Ce senat
UL FGG do izteka mandata dekana ne predlaga kandidata za dekana, imenuje dekana rektor
izmed visokosolskih uciteljev €lanice, ki izpolnjujejo pogoje iz 40. ¢lena teh Pravil.

42. clen

Dekanu preneha funkcija s potekom mandata, s prenehanjem rednega delovnega razmerja, z
odstopom, z razresitvijo ali s smrtjo.

Pobudo za razreSitev [ahko da vsak ¢lan senata. Pobuda mora biti pisna, utemeljena in vioZzena
najpozneje deset dni pred sejo senata. Razresitev dekana je sprejeta, ¢e za predlog na tajnem
glasovanju glasuje najmanj dve tretjini vseh ¢lanov senata.

Rektor lahko razre$i dekana pred iztekom mandata na podlagi obrazioZzenega sklepa senata
UL FGG iz prejsnjega odstavka.

Ce dekanu preneha funkcija pred potekom dobe, za katero je bil izvoljen, doloé&i senat UL FGG
enega izmed dotedanjih prodekanov, da do izvolitve novega dekana opravlja njegove naloge.

43. ¢&len
Dekan je ¢lan senata UL po polozaju.
Druga delovna telesa in pooblaséeni posamezniki, ki jih imenuje dekan

44. ¢clen
Za reSevanje in vodenje posameznih projektov in vodenje operativnih vprasanj s podrocja
poslovanja UL FGG ima UL FGG lahko ve¢ stainih in ob¢asnih teles ali pooblascenih
posameznikov. Clane telesa oz. pooblaséene posameznike imenuje dekan za &as svojega

mandata oz. za ¢as do konéanja naloge. S sklepom o imenovanju se dologijo tudi pristojnosti
0z. pooblastila in druga pomembna vprasanja v zvezi s funkcijo.
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48. ¢len

Prodekani so v okviru prejetih pooblastil za posamezna podroéja dela in zadev odgovorni za:

- sistemsko ureditev vprasanj, ki se nanasajo na izvajanje Studijskih programov UL FGG
in reden potek izobrazevalnega dela na UL FGG,

- nadértovanje in usmerjanje organizacije in izvedbe Studija na UL FGG,

- nadzorovanje in usklajevanje obsega pedagoskega dela visokoSolskih uditeljev in
sodelavcev UL FGG, gostujocih uciteljev, pogodbenih sodelavcev, gostov iz prakse in
drugih oseb, ki sodelujejo v pedagoskem procesu UL FGG,

- pripravo letnih programov pedagoskega dela na prvi in drugi stopnji na podlagi
predlogov predstojnikov oddelkov,

- sodelovanje pri pripravi letnih naértov dela pedagogov na UL FGG,

- koordinacijo dela studijskih odborov oddelkov,

- sistemsko ureditev vprasanj, ki se nanasajo na izvajanje studijskega programa UL FGG
na tretji stopnji — doktorski studij in na vse oblike raziskovalnega dela na UL FGG,

- usklajevanje nacrtovanja in usmerjanje vseh oblik raziskovalnega dela,

- povezovanje in sodelovanje raziskovalnih in programskih skupin,

- pripravo in vrednotenje vsakoletne analize raziskovalnih dosezkov raziskovalcev,

- razvojne aktivnosti UL FGG (usklajevanje postopkov evalvacij in akreditacij Studijskih
programov in institucije),

- pripravo letnega porocila UL FGG in za informiranje javnosti o delu UL FGG,

- usklajevanje in vodenje obiskov predstavnikov s tujih fakultet na UL FGG ali uradnih
obiskov UL FGG na tujih fakultetah,

- usklajevanje dejavnosti v zvezi z razpisom, vpisom, uvajanjem studentov na UL FGG,

- organiziranje dela svetov letnikov, mentorjev in tutorjev,

- sodelovanje s studentskim svetom in Studenti,

- sodelovanje s promocijsko-kariernim centrom,

- analizo vsakoletnih studentskih anket,

- koordiniranje mednarodne izmenjave Studentov, uiteljev in strokovnega osebja,

- pripravo programa in finanénega nacdrta investicij ter investicijskega vzdrzevanja UL
FGG ter spremljanje njihovega uresnievanja,

- prediaganje letnega programa dela UL FGG v sprejetje upravhemu odboru UL FGG,

- predlaganje letnega porocila UL FGG v sprejetje upravnemu odboru UL FGG,

- sodelovanije pri pripravi splodnih aktov UL FGG in priprav gradiv za seje organov, ki se
nanasajo na posamezno podrodje dela oziroma zadev,

- opravljanje drugih nalog, ki jim jih doloé&i senat UL FGG oziroma jih pooblasti dekan.

Kolegij dekana in razsirjen kolegij dekana
49. ¢len
Posvetovalni telesi dekana sta:

Kolegij dekana sestavljajo: dekan, tajnik, prodekani, predstojniki oddelkov in predstojnik
doktorskega Studija.

Razsirjeni kolegij dekana sestavljajo: poleg ¢&lanov kolegija iz prejSnjega odstavka Se vodja
raéunovodstva, vodja kadrovske sluzbe, vodja referata za Studijske zadeve, predstojnik centra
za informatiko, pomo¢niki tajnika oziroma vodje sluzb, predsednik akademskega zbora in
predsednik S UL FGG.

Dekan sklicuje kolegij in razsirjen kolegij dekana po potrebi.
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50. clen

Naloge kolegija in razsirjenega kolegija dekana so:

o obravnavanje nacelnih vprasanj kadrovske, s$tudijske, $tudentske, raziskovalne in
gospodarske politike,

¢ svetovanje dekanu pri koordinaciji dela na UL FGG in izvr§evanju njegovih nalog,

e sodelovanje pri oblikovanju predlogov in staliS¢ za seje UO, senata in drugih organov in
delovnih teles UL FGG in

e izmenjevanje informacij o tekoé&ih zadevah.

Komisija za reSevanje viog Studentov
51. clen

Komisija za reSevanje vlog studentov ima pet €lanov:
- trije visokoSolski ucitelji UL FGG, ki ne prihajajo iz istega oddelka,
- predstavnik Studentov UL FGG in
- strokovni delavec tajnistva.

Clane komisije imenuje dekan za &as trajanja mandata dekana. Predstavnike oddelkov
imenuje dekan na predlog predstojnikov oddelkov, strokovnega delavca tajniStva pa na
predlog tajnika fakultete. Strokovni delavec tajniStva mora biti ustrezno strokovno usposobljen
za vodenje postopka.

Predstavnika Studentov izvoli Studentski svet UL FGG za dobo enega leta.
Clani komisije na svoji prvi seji izvolijo predsednika in namestnika komisije.

52. ¢len

Komisija po pooblastilu dekana odlo€a o naslednjih viogah Studentov:
- iziemnem napredovanju v visji letnik,
- ponavljanju letnika,
- podalj$anju statusa Studenta.

Komisija za kakovost in razvoj

53. ¢clen
Komisijo sestavljajo trije skrbniki Studijskih programov, po en iz vsakega oddelka, en ¢lan
komisije za znanstvenoraziskovalno delo, predstavnik tajnistva, dva predstavnika Studentov,
trje do deset zunanjih &lanov (predstavnik iz gospodarstva, javne uprave in interesnih
zdruzenj, kot so strokovne zbornice) ter pooblaséeni prodekan, ki je predsednik komisije.
Clane imenuje dekan za &as trajanja mandata dekana.
Dva predstavnika Studentov izvoli studentski svet UL FGG za dobo dveh let.
Komisija pri svojem delu sodeluje z dekanom, prodekani in ostalimi zaposlenimi na UL FGG.
Komisija sprejema odlo€itve na sejah z veéino glasov vseh élanov.
Naloge komisije

54. clen

Komisija:
e predlaga senatu UL FGG v sprejem vizijo in poslanstvo ter strategijo UL FGG,
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Volilna komisija na podlagi prejetih predlogov za &lane senata izdela seznam kandidatov za
¢lane senata na katerem so navedeni: priimki in imena kandidatov po abecednem vrstnem
redu, njihov naziv, PRE, ki jo predstavijajo. Seznam kandidatov je odprt. S seznamom
kandidatov se seznanijo vsi zaposleni. Ce v roku 24 ur od roka objave na omrezju UL FGG ne
prispe nobena pisna pripomba predlagateliev, se Steje, da je seznam dokonéen. Ce so
pripombe na seznam, se $teje, da je ta dokonéen, ko o pripombah odlodi volilna komisija.
Volilna komisija sporo¢i odlogitev takoj.

Clane senata voli akademski zbor na tajnih volitvah.

Po ugotovitvi sklepénosti akademskega zbora (sklepénost je dosezena, Ce je prisotna vecina
¢lanov akademskega zbora, ki imajo pravico voliti ¢lane senata) volilna komisija vro€i
glasovnice.

Clane senata predstavnike PRE izvolijo &lani akademskega zbora, ki imajo volilno pravico.
Studentje, ki so ¢lani akademskega zbora pri volitvah &lanov senata nimajo glasovalne pravice.
Za ¢lana senata posamezne PRE je izvoljen kandidat, ki je prejel najve€ glasov na glasovnici.
V primeru enakega $tevila glasov se glasovanje ponovi.

Po konc¢anih volitvah volilna komisija ugotovi rezultat volitev, razglasi ga predsednik
akademskega zbora.

62. ¢clen

Najpozneje deset dni po izvolitvi Elanov senata dekan skli¢e konstitutivno sejo senata, na kateri
se ugotovi sestava senata. Senat nato nadaljuje s prvo redno sejo, na kateri obravnava tekoc¢o
problematiko.

63. <¢clen

Mandat élanom senata preneha s potekom mandata, s prenehanjem rednega delovnega
razmerja, z odstopom, z razresitvijo ali s smrtjo.

Ce ¢&lanu senata preneha mandat, se izvedejo nadomestne volitve. Nadomestne volitve se
izvedejo smiselno enako, kot velja za redne volitve ¢&lanov senata. Mandat novega
(nadomestnega) ¢lana senata traja do izteka mandata ¢lanom tekocega sklica.

3. Akademski zbor
Sestava akademskega zbora
64. clen

Akademski zbor sestavljajo vsi zaposleni z nazivom visokosolski uéitelj, znanstveni delavec
ter visoko$olski in raziskovalni sodelavec ter Studenti, in sicer tako, da je njihovo Stevilo
najmanj ena petina ¢lanov akademskega zbora. Pri delu akademskega zbora sodelujejo
predstavniki zaposlenih strokovnih delavcev, tako da predstavlja njihovo Stevilo najmanj eno
petino vseh ¢lanov akademskega zbora.

Stevilo Studentov in stevilo predstavnikov zaposlenih strokovnih delavcev v akademskem
zboru se dolodi glede na $tevilo visoko$olskih uéiteljev, znanstvenih delavcev ter visokoSolskih
in raziskovalnih sodelavcev na zacetku vsakega Studijskega leta.

Predstavnike Studentov voli Studentski svet na nadin, dolo¢en s posebnim pravilnikom, ki ga
sprejme Studentski svet UL. Mandatna doba Studentov v akademskem zboru je eno leto.
Predstavnike strokovnih delavcev izvoli zbor strokovnih delavcev na javnem glasovanju. Zbor
strokovnih delavcev vodi tajnik. Zbor strokovnih delavcev sestavljajo vsi, ki so na UL FGG
zaposleni najmanj s poloviénim delovnim ¢asom. Mandatna doba predstavnikov strokovnih
delavcev v akademskem zboru je stiri leta.
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Zapisnik se objavi na oglasni deski dekanata in na spletnih straneh UL FGG. Zapisnik s
prilogami se arhivira v dekanatu UL FGG.

4. Studentski svet
70. clen
Organ Studentov UL FGG je Studentski svet.

Studentski svet sestavljajo predstavniki vseh letnikov Studijev, ki se izvajajo kot reden $tudij.
Clani so izvoljeni za eno leto in so po poteku mandata lahko ponovno izvoljeni.

Studentski svet ima predsednika in namestnika predsednika, ki sta $tudenta $tudijskih
programov razliénih oddelkov.

Nacin volitev Studentskega sveta dolo¢i poseben pravilnik, ki ga sprejme Studentski svet UL.
Studentski svet izvoli predstavnike $tudentov v organe in delovna telesa UL FGG za dobo
enega leta.

5. Upravni odbor (UO)
71. ¢€len

UO sestavlja devet ¢lanov:

- §tirje predstavniki PRE iz Oddelka za gradbenistvo,

— dva predstavnika PRE iz Oddelka za geodezijo,

— en predstavnik PRE iz Oddelka za okoljsko gradbenistvo in
— en predstavnik tajnistva UL FGG,

— predstavnik studentov UL FGG.

Pooblagéeni prodekan je €lan in predsednik upravnega odbora po polozZaju ter hkrati
predstavnik oddelka, iz katerega izhaja.

Pooblagéeni prodekan je skupaj z upravnim odborom odgovoren za materialno in finanéno
poslovanje s sredstvi, ki jih UL FGG pridobiva, kadar nastopa v pravhem prometu v svojem
imenu in za svoj racun.

Clana upravnega odbora iz vrst $tudentov izvoli $tudentski svet UL FGG za dobo enega leta.
Ostali ¢lani imajo mandat stiri leta in so po poteku mandata lahko ponovno izvoljeni.
72. ¢len

Pristojnosti UO so, da:

o sprejme letni finanéni naért in radunovodski del letnega porodila,

¢ odlo¢a o materialnem poslovanju, ko gre za sredstva, ki jih pridobiva UL FGG, kadar
nastopa v svojem imenu in za svoj racun,

» odloda o investicijskih vlaganjih, o nabavi in prodaji osnovnih sredstev. Ce ta odlogitev
presega vrednost, za katero se po ZIPRS zahteva objava javnega razpisa, UO predhodno
pridobi mnenje senata,

¢ dolo¢a prednostni vrstni red nakupa pedagoske opreme, na podlagi predhodnega mnenja
senata,

e usmerja politiko uporabe prostorov v stavbah in drugih povrsin v lasti UL FGG,

e dolo¢a cenik za strokovno, raziskovalno in konzultantsko delo UL FGG. Dolo¢a cene za
druge storitve UL FGG, ki niso v pristojnosti UL,
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* opravlja druge naloge, ¢e je tako dolo¢eno v Pravilniku o doktorskem studiju 3. stopnje
Grajeno okolje, Statutu UL in drugimi splo$nimi akti UL.

Kadrovska komisija
85. clen

Kadrovsko komisijo sestavlja sedem ¢lanov:

trije visokos$olski ucitelji iz Oddelka za gradbenistvo,

dva visokos$olska ucitelja iz Oddelka za geodezijo in

dva visoko$olska uditelja iz Oddelka za okoljsko gradbenistvo.

Clani kadrovske komisije so lahko praviloma le redni profesorji. Kadrovsko komisijo vodi
predsednik, ki ga komisija izvoli na svoji seji in je redni profesor.

Clane izvoli na prediog dekana senat za dobo $tirih let, z mo2nostjo ponovne izvolitve.

Kadrovska komisija ima naslednje pristojnosti:

¢ vodi celoten postopek volitev v nazive visokosolskih uciteljev in sodelavcev, znanstvenih
delavcev in raziskovalnih sodelavcev ter predlaga senatu UL FGG v izvolitev v naziv
posamezne kandidate,

e zagotavlja enotno uporabo meril za izvolitve v naziv,

e pregleda dokumentacijo kandidatov v postopku izvolitve v naziv, preden viogo obravnava
senat, in zahteva od kandidatov, da odpravijo morebitne pomanjkljivosti. Ce kandidat
pomanijkljivosti v roku ne odpravi, se $teje, da umika svojo vlogo,

e obravnava predlog PRE in predlaga senatu UL FGG v imenovanje porofevalce o
usposobljenosti kandidata za izvolitev v naziv v posameznih habilitacijskih postopkih, pri
¢emer preveri znanstveno odliénost poro¢evalcev

¢ predlaga senatu UL FGG kandidate za podelitev jubilejnih nagrad in priznanj fakultete in
kandidate za podelitev drugih nagrad in priznanj, ki jih razpisujejo in podeljujejo ustanove
izven Univerze v Ljubljani.

Za vodenje postopka volitev v nazive kadrovska komisija pooblasti ustrezno usposobljenega
strokovnega delavca tajnistva.

Kandidat za podelitev jubilejne nagrade ali priznanja se predlaga v potrditev senatu UL FGG,
¢e prejme najmanj dve tretjini glasov vseh ¢lanov kadrovske komisije.

Podrobnejsi postopek za svoje delo dolo¢i kadrovska komisija s poslovnikom, ki ga sprejme
na seji.
Komisija za znanstvenoraziskovalno delo

86. clen
Komisijo za znanstvenoraziskovalno delo sestavljajo vodje programskih skupin, raziskovalnih
projektov, katerih vrednost presega znesek dolo¢en v poslovniku dela komisije in mentorji
mladih raziskovalcev. Clana komisije sta tudi strokovni delavec tajnistva, praviloma je to vodja
finanéno racunovodske sluzbe in pooblaséeni prodekan. Komisijo vodi pooblaséeni prodekan,
in je njen ¢lan po polozaju.

Komisija za znanstvenoraziskovalno delo:
- predlaga senatu dolgoro¢no strategijo raziskovalnega dela na UL FGG,
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- optimizacija raziskovalnega dela na UL FGG z gledi§&a porabe razpolozZljivih ¢loveskih
in materialnih virov,

- dvig kvalitete izvajanja raziskovainih projektov,

- spremljanje raziskovalne politike v Sloveniji in EU ter proaktivnho odzivanje na
spremembe,

- povecanje $tevila €lanov ter vpliva UL FGG v telesih upravljanja raziskovalnega dela
na UL, v Sloveniji in EU,

- zbira in obravnava predloge posameznih raziskovalnih skupin za nabavo velike
raziskovalne opreme,

- skrbi za koordinacijo raziskovalnih programov in projektov na UL FGG,

- dekanu ali UO UL FGG lahko predlaga v sprejem pravila o finanénem poslovanju na
podrodju raziskovalne dejavnosti,

- po nalogu senata ali dekana obravnava Se druge zadeve, ki se nanasajo na znanstveno
raziskovalno in razvojno dejavnost UL FGG.

Komisija sprejme na svoji seji poslovnik o delu.
Komisija za knjizniCarstvo in zaloznistvo
87. ¢len

Komisija za knjizni¢arstvo in zaloZzni$tvo je sestavljena iz enajstih &lanov. Clane izvoli senat za
dobo stirih let na predlog pooblaséenega prodekana. V komisiji morajo biti zastopani:

— po dva predstavnika vsakega oddelka in

— en predstavnik Studentov, ki ga izvoli Studentski svet za dobo enega leta.

Pooblasc¢eni prodekan, vodja knjiznice, vodja referata za Studijske zadeve in tajnik so &lani
komisije po polozaju.

88. clen

Pristojnosti komisije so, da:

e vodi programsko politiko knjiznice in pripravi osnutke splosnih aktov s teh podrodij, ki jih
sprejme senat,

e vodi politiko izdajanja univerzitetnih ucbenikov in uénih pripomoékov ter znanstvenih in
strokovnih monografij v vseh oblikah (tiskane izdaje, elektronske izdaje na razliénih medijih:
CD ROM, DVD, video in drugo),

e odloc¢a o strokovni plati izdajanja v 1. tocki tega ¢lena navedenih del in predlaga izdajo
posameznega dela upravnemu odboru in

¢ izdela pravilnik za izdajo univerzitetnih u¢benikov, skript in drugih uénih pripomockov, ki ga
sprejme senat.

Odbor za PreSernove nagrade studentom UL FGG

89. clen

Odbor ima enajst ¢lanov. Sestavljajo ga:

- po dva predstavnika izmed visokoS$olskih uditeljev vsakega oddelka,

- vodja knjiznice in

- po en predstavnik izmed Studentov Studijskih programov vsakega oddelka.

Pooblas¢eni prodekan je ¢lan in predsednik Odbora za PreSernove nagrade Studentom UL
FGG po polozaju ter hkrati predstavnik oddelka, iz katerega izhaja.

V primeru, da je predstavnik oddelka kandidatu za podelitev PreSernove nagrade mentor
oziroma somentor, na seji Odbora za PreSernove nagrade Studentom UL FGG ne sodeluje.
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Za predstavnike Studentov velja vsebinsko enako, kadar so avtorji raziskovalne naloge, ki

kandidira za PreSernovo nagrado.

Predstavnike visokos$olskih uciteljev izvoli senat na predlog dekana za dobo $tirih let, z

moznostjo ponovne izvolitve. Predstavnike studentov izvoli Studentski svet za dobo enega leta.
90. ¢len

Odbor sklicuje pooblas€eni prodekan. Odbor je sklepéen, &e je prisotna vecina &lanov.
Odlogitve sprejema z vecino vseh Elanov.

Odbor predlaga kandidate za podelitev univerzitetne PreSernove nagrade Studentom in odlo¢a
o dodelitvi fakultetnih Presernovih nagrad.

Podrobnejse dolocbe o delu Odbora in podeljevanju Presernovih nagrad so doloene v
Pravilniku o nagradah in priznanjih na UL FGG.

IV. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

91. ¢len
Center za informatiko, ra¢unalniski center in promocijsko-karierni center pri¢nejo delovati, ko
se na UL FGG zagotovijo kadrovski in drugi pogoji. Do takrat lahko dekan za izvedbo
posameznih nalog, ki naj bi jih opravijali center za informatiko, raCunalniski center in
promocijsko-karierni center, zadolzi ze zaposlene delavce UL FGG.

92. ¢len

Hidrotehnicni laboratorij zaéne delati, ko bodo izpolnjeni kadrovski in drugi pogoji za njegovo
delo.

93. clen

Spremembe in dopolnitve teh Pravil zaénejo veljati naslednji dan po sprejemu na senatu UL
FGG.

Sprememba v 2. odst. 15. ¢lena Pravil, ki se nanasa na pridruzitev Katedre za inzenirsko
geodezijo h Katedri za geodezijo se za¢ne uporabljatis 1. 1. 2022,

Precis€eno besedilo teh Pravil se objavi na omrezju UL FGG.

prof. dr. Violeta Bokan Bosiljkov
predsednica senata UL FGG

Ljubljana, dne 30. 3. 2022
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