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1019. Odlok o ustanovitvi javnega zavoda Mestna knijiznica in Citalnica Idrija, stran 3276.

Na podlagi 3. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, st. 12/91 in 8/96), Zakona o uresniCevanju

(Uradni list RS, &t. 87/01) ter 23. ¢lena Statuta Obcine Idrija (Uradni list RS, §t. 1/01, 33/01, 135/04 in
52/06) in 16. ¢lena Statuta Obcine Cerkno (Uradni list RS, 112/07) sta Obcinski svet Obcine Idrija na
15. redni seji dne 13. 11. 2008 in Obginski svet Obcine Cerkno na 17. redni seji dne 13. 3. 2009

sprejela

ODLOK
o ustanovitvi javnega zavoda Mestna knjiZznica in ¢italnica Idrija

I. UVODNE DOLOCBE

1. élen

S tem odlokom Obg¢ina Idrija in Obdina Cerkno urejata status javnega zavoda Mestna knjiznica in
Citalnica Idrija (v nadaljnjem besedilu: zavod), razmerja med ustanoviteljicama in zavodom ter
temeljna vprasanja glede organizacije, dejavnosti in nacina financiranja zavoda.

Ustanoviteljici zavoda sta Ob¢ina Idrija in Obgina Cerkno, in sicer po nacelu tevila prebivalcev, tako
da je ustanoviteljski deleZ Obgine Idrija 70%, ustanoviteljski delez Obcine Cerkno pa 30%. O

ustanoviteljskih pravicah in obveznostih odlocata ob&inska sveta obeh ustanoviteljic na nacin, kot

doloc¢a ta odlok.
2. ¢len

Zavod je pravni naslednik javnega zavoda Mestna knjiznica in Citalnica Idrija, katerega
ustanoviteljici sta ob¢ini Idrija in Cerkno, s sedezem v Idriji, Ulica sv. Barbare 4-5, ki je vpisan v
sodni register pri Okroznem sodi$¢u v Novi Gorici pod registrsko Stevilko 1-68-00. Zavod uporablja in

upravlja premozenje na naslovu osrednje knjiznice na Ulici sv. Barbare 4-5, Idrija, v krajevni knjiznici
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Spodnja Idrija, Na vasi 18, Spodnja Idrija in v krajevni knjiznici Bevkova knjiznica Cerkno, PlatiSeva

ulica 5, Cerkno.

3. élen

Poslanstvo zavoda je trajno in nemoteno izvajanje knjiznicne dejavnosti kot javne sluzbe na
obmocju Obcine Idrija in Obdine Cerkno. Zavod opravlja dejavnost osrednje sploSne knjiznice, ki je z
zakonom opredeljena kot javna sluzba. Trajno in nemoteno delovanje te dejavnosti je v javnem
interesu, ki ga v okviru svojih funkcij zagotavljata Obc¢ina Idrija in Obcina Cerkno. Zavod deluje v
okviru enotnega knjizniéno-informacijskega sistema Republike Slovenije kot javni zavod za obmocje
Obcine Idrija in Obcine Cerkno.

V soglasju z ustanoviteljicama in pristojnimi drzavnimi in lokalnimi organi zavod lahko opravlja javno
sluzbo tudi za druge lokalne skupnosti ali pa del svojih nalog prenese na drug javni zavod. Za
navedeno se sklene posebna pogodba.

Zavod se lahko povezuje v zvezo knjiznic in druga strokovna zdruzenja.

4. ¢len

Ime zavoda: Mestna knjiznica in Citalnica Idrija.
SkrajSano ime: Knjiznica Idrija.
Sedez zavoda: Idrija, Ulica sv. Barbare 4-5.
Zavod je pravna oseba s pravicami, obveznostmi in odgovornostmi v poslovanju in pravnem
prometu, ki jih doloCata zakon in ta odlok.
Zavod lahko sklepa pogodbe in opravlja druge pravne posle samo v okviru dejavnosti, ki so vpisane
v sodni register.
Zavod v pravnem prometu s tretjimi osebami posluje v svojem imenu in za svoj racun.
Zavod odgovarja za svoje obveznosti do viSine sredstev, s katerimi razpolaga. Ustanoviteljici
odgovarjata za obveznosti zavoda, ki so nastale pri opravljanju javne sluzbe, do viSine sredstev, ki so
v obdéinskih proracunih namenjene za delo zavoda. Ustanoviteljici ne odgovarjata za druge
obveznosti zavoda.
Zavod zastopa in predstavlja direktor. Direktor je pooblagcen, da v imenu in za racun zavoda v okviru
dejavnosti zavoda sklepa pogodbe ter opravlja druge pravne posle.

Zavod se vpiSe v sodni register in v razvid knjiznic, ki ga vodi nacionalna knjiznica.

Il. DEJAVNOSTI ZAVODA

5. ¢len

Knjizni¢na dejavnost zavoda, ki je javna sluzba, zajema:

— zbiranje, obdelovanje, hranjenje in posredovanje knjiznicnega gradiva,
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— zagotavljanje dostopa do knjizni¢nega gradiva in elektronskih publikacij,
— izdelovanje knjiznicnih katalogov, podatkovnih zbirk in drugih informacijskih virov,
— posredovanje bibliografskih in drugih informacijskih proizvodov in storitev,
— sodelovanje v medknjizni¢ni izposoji in posredovaniju informacij,
— pridobivanje in izobraZevanje uporabnikov,
— informacijsko opismenjevanije,
— varovanje knjizni¢nega gradiva, ki je kulturni spomenik,
— drugo bibliotekarsko, dokumentacijsko in informacijsko delo.
Zavod za prebivalstvo v svojem okolju zagotavlja storitve tudi za skupine prebivalcev s posebnimi
potrebami.
Zavod v okviru javne sluzbe iz 2. ¢lena Zakona o knjizniarstvu tudi:
— sodeluje v vsezivljenjskem izobraZevaniju,
— zbira, obdeluje, varuje in posreduje domoznansko gradivo,
— zagotavlja dostopnost in uporabo gradiv javnih oblasti, ki so splodno dostopna na elektronskih
medijih,
— organizira posebne oblike dejavnosti za otroke, mladino in odrasle, ki so namenjene spodbujanju
bralne kulture,
— organizira posebne oblike dejavnosti za otroke, mladino in odrasle s posebnimi potrebami,
— organizira kulturne prireditve, ki so povezane z njegovo dejavnostjo,
— sodeluje s strokovnimi institucijami,
— opravlja druge naloge, s katerimi utrjuje in razvija strokovnost, organizacijsko povezanost in
enotnost knjizni¢arske dejavnosti,
— opravlja druge dejavnosti, ki sluZijo izvajanju javne sluzbe, in sicer: izdajanje knjig in drugih
publikacij, prirejanje razstav in prireditev, raziskovanje na podrodju humanistike, umetnisko
ustvarjanje in poustvarjanje in obratovanje objektov za kulturne prireditve.
Zavod je vklju€en v nacionalni vzajemni bibliografski sistem.
Zavod lahko opravlja tudi gospodarsko dejavnost, ¢e je ta oziroma njen prihodek namenjen
opravljanju knjizni¢ne dejavnosti kot javne sluzbe.
Zavod lahko prenese posamezne naloge iz tretje alinee prvega odstavka na osrednjo obmodno

knjiznico ali v soglasju z njo na drugo knjiznico s tega obmocja.

6. ¢len

Zavod uporablja pecat okrogle oblike, premera 35 mm. Na obodu je izpisano: Mestna knjiznica in
Citalnica, na sredini je simbol knjig, pod njim pa napis Idrija. Direktor zavoda sprejme sklep o uporabi

in hrambi pecatov ter doloCi delavce, ki so zanje odgovorni.

7. ¢len
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Naloge iz 5. ¢lena, ki jih zavod opravlja, so v skladu z Uredbo o standardni klasifikaciji dejavnosti
(Uradni list RS, §t. 69/07, 17/08) razvricene:
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Dejavnost knjiznic,
Priprava za tisk in objavo,
KnjigovesStvo in sorodne dejavnosti,

Razmnozevanje posnetih nosilcev zapisa,

Druga trgovina na drobno v nespecializiranih

prodajalnah,

Cestni tovorni promet,

Izdajanje knjig,

Izdajanje revij in druge periodike,
Drugo zaloznistvo,

Obdelava podatkov in s tem povezane
dejavnosti,

Obratovanje spletnih portalov,

Drugo informiranje,

Raziskovalna in razvojna dejavnost na podrocju

druzboslovja in humanistike,
Posredovanje oglaSevalskega prostora,

Prevajanje in tolmacenje,

Fotokopiranje, priprava dokumentov in druge

posamicne pisarniske dejavnosti,
Organiziranje razstav, sejmov, srecanj,
IzobraZevanje, izpopolnjevanje in
usposabljanje na podroc¢ju kulture in
umetnosti,

Pomozne dejavnosti za izobrazevanje,
Kulturne in razvedrilne dejavnosti,
Umetnisko uprizarjanje,

Spremljajoce dejavnosti za umetnisko
uprizarjanje,

Umetnisko ustvarjanje,

Obratovanje objektov za kulturne prireditve.

IILORGANI ZAVODA

8. ¢len

Organa zavoda sta:

— direktor in

— svet.

Zavod vodi direktor, ki opravlja funkcijo poslovnega in strokovno programskega direktorja.

Direktor

9. ¢élen

Za direktorja zavoda je lahko imenovan kandidat, ki poleg splo$nih pogojev izpolnjuje Se naslednje
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pogoje:
—ima univerzitetno izobrazbo,
—ima opravljen strokovni izpit iz bibliotekarstva,
— ima sposobnosti za organiziranje in vodenje dela,
— obvlada uradni jezik,
— aktivno obvlada vsaj en svetovni jezik,
— obvlada osnove racunalnistva,
— je drzavljan Republike Slovenije.
Direktorja imenuje svet zavoda na podlagi javnega razpisa ter po predhodnem soglasju Obdine Idrija
ter mnenj Obcine Cerkno in zaposlenih strokovnih delavcev zavoda.
V primeru, da opravlja zavod knjiznicéno dejavnost tudi za druge obc¢ine po pogodbi, si mora svet
zavoda pred imenovanjem direktorja pridobiti tudi mnenje teh obéin.
O mnenju k predlaganemu kandidatu za direktorja strokovni delavci glasujejo tajno. Tajno glasovanje
razpiSe svet zavoda, izvede pa ga triclanska komisija, ki jo imenuje svet zavoda.
Soglasje in mnenja se nanasajo na kandidata za direktorja, ki ga predlaga svet zavoda izmed tistih
prijavljenih kandidatov, ki izpolnjujejo razpisne pogoije.
Ce Obgina Idrija, Obgina Cerkno, ob&ine pogodbenice in strokovni delavci zavoda ne dajo soglasja
oziroma mnenja v 60 dneh od prejema zaprosila zanj, se Steje, da je bilo soglasje podano oziroma
da so mnenja pozitivna. Po pridobitvi soglasja in mnenj, svet zavoda imenuje direktorja z ve&ino
glasov vseh Clanov sveta.
Na podlagi akta o imenovanju direktorja sklene z njim pogodbo o zaposlitvi svet zavoda, ki jo
podpiSe predsednik sveta zavoda. Delovno razmerje z direktorjem se sklene za dolocen Cas, za Cas
trajanja mandata.
Mandat direktorja traja pet let in je po preteku te dobe lahko ponovno imenovan. Delavca, ki je bil
pred imenovanjem zaposlen v istem zavodu za nedoloCen €as, se po prenehanju funkcije premesti v
skladu s sistemizacijo delovnih mest in kadrovskim nacrtom na prosto delovno mesto, ki ustreza
njegovi strokovni izobrazbi in za katero izpolnjuje predpisane pogoje.
Direktor organizira in vodi delo ter poslovanje zavoda, predstavlja in zastopa zavod v okviru
dejavnosti, za katero je zavod registriran, ter odgovarja za zakonitost in strokovnost dela zavoda.

Direktor mora pri vodenju poslov ravnati z vsemi sredstvi s skrbnostjo vestnega gospodarja.

10. ¢len

Direktor je lahko razreSen pred potekom mandata Ce:
— sam zahteva razresitey,
— mu po predpisih iz delovnih razmerij preneha delovno razmerje po samem zakonu,
— pri svojem delu ne ravna po predpisih in splosnih aktih zavoda,
— neutemeljeno ne izvrSuje sklepov organov zavoda ali ravna v nasprotju z njimi,
— 8 svojim nevestnim in nepravilnim delom povzroci vecjo Skodo ali hujSe motnje pri opravljanju

dejavnosti zavoda.
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Predlog za predCasno razresitev direktorja iz razlogov, ki jih predvideva zakonodaja, lahko vlozi
katerakoli od ustanoviteljic ali svet zavoda, ki mora pred izdajo predloga za pred¢asno razresitev
seznaniti direktorja o razlogih za razresitev in mu dati moznost, da se o njih pisno izjavi v roku 30 dni.
Direktorja razreSi svet na nacin in po postopku, ki je dolo¢en za imenovanje direktorja zavoda.

Svet zavoda mora pred sprejemom sklepa o razreSitvi pridobiti predhodno soglasje Obéine Idrija,
mnenji Obcine Cerkno in strokovnih delavcev zavoda ter mnenje obéin, ki so na zavod s pogodbo
prenesle opravljanje dejavnosti. Ce soglasje in mnenja iz prejénjega odstavka svetu zavoda niso
posredovana v roku 30 dni od prejema zaprosila, se Steje, da je bilo soglasje podano oziroma

mnenja pozitivna.

11. élen

Svet zavoda imenuje vrSilca dolznosti direktorja, Ce:
— direktorju predCasno preneha mandat in se ne izpelje redni postopek imenovanja,
— Ce je bil izpeljan javni razpis za imenovanje direktorja, pa se ni nihce prijavil oziroma nihce izmed
prijavljenih kandidatov ni bil izbran.
Vrdilca dolznosti direktorja lahko imenuje svet zavoda izmed strokovnih delavcev zavoda ali izmed

prijavljenih kandidatov, vendar najvec za eno leto.

12. élen

Naloge direktorja:
— nacrtuje in organizira delo zavoda,
— sprejema strateski nacrt,
— sprejema program dela s financnim nacrtom,
— sprejema akt o organizaciji dela po predhodnem mnenju reprezentativnih sindikatov v zavodu,
— sprejema akt o sistemizaciji delovnih mest po predhodnem mnenju reprezentativnih sindikatov v
zavodu,
— sprejema kadrovski nacrt,
— sprejema nacrt nabav osnovnih sredstev in investicijskega vzdrzevanja,
— sprejema druge akte, ki urejajo pomembna vpraSanja v zvezi z delovanjem zavoda,
— oblikuje predloge novih programov in dodatnih storitev,
— skrbi za promocijo zavoda, trzenje storitev in doloCa cene,
— skrbi za sodelovanje z drugimi zavodi in organizacijami,
— zagotavlja obveScCanje javnosti in delavcey,
— izvaja vse pristojnosti s podrocja delovnih razmerij v skladu s predpisi,
— odloca o disciplinski in odSkodninski odgovornosti delavcey,
— odloca o razporejanju delovnega ¢asa,
— doloca place, odloCa o delovni uspesnosti in napredovanju delavcey,

— imenuje delovne skupine za izvedbo dolo¢enih nalog,
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— porocCa ustanoviteljicama in svetu zavoda o zadevah, ki pomembno vplivajo na delovanje zavoda,
— pripravi letno porodilo,
— izvrSuje druge naloge v skladu z zakoni in tem odlokom.
K aktom iz druge, tretje, Cetrte, pete, Seste, sedme in devetnajste alinee ter k cenam iz desete alinee
daje soglasje svet zavoda.
Direktor lahko pri uresniCevanju svojih pooblastil, dolo¢enih z zakonom in tem odlokom, prenese s
pisnim pooblastilom opravljanje posameznih zadev, zastopanje in pravico podpisovanja doloGenih
aktov, pogodb in drugih listin na druge osebe.

Direktorja v ¢asu njegove odsotnosti nadome$¢a delavec, ki ga pooblasti direktor.

Svet zavoda

13. élen

Svet zavoda upravlja zavod. Ta Steje devet ¢lanov, in sicer:
— tri predstavnike ustanoviteljic, od katerih izmed strokovnjakov s podrocja dela javnega zavoda,
financ in pravnih zadev imenuje Ob¢ina Idrija dva, Obcina Cerkno pa enega,
— tri predstavnike delavcev zavoda,
— tri predstavnike uporabnikov oziroma zainteresirane javnosti, od katerih sta dva obdana Obdine
Idrija, eden pa ob&an Obcine Cerkno.
Predstavnike ustanoviteljic imenujeta obcinska sveta ustanoviteljic.
Volitve in odpoklic predstavnikov delavcev se uredijo v aktu, ki ga sprejme direktor v soglasju s
svetom zavoda. Volitve se razpiSejo najve¢ 90 in najmanj 60 dni pred potekom mandata.
Predstavnike delavcev zavoda izvolijo zaposleni, pri Eemer sta vsaj dva izvoljena izmed strokovnih
delavcev zavoda.
Predstavnike uporabnikov oziroma zainteresirane javnosti imenujeta ustanoviteljici izmed bralcev,
vC€lanjenih v knjiznico.
Prvo konstitutivno sejo sveta sklice direktor v roku 30 dni po imenovanju oziroma po izvolitvi
predstavnikov delavcev in vodi sejo do izvolitve novega predsednika sveta zavoda.
Svetu pricne te€i mandat z dnem konstituiranja. Na prvi konstitutivni seji ¢lani izmed sebe izvolijo
predsednika in namestnika.
Mandat Clanov sveta zavoda traja stiri leta in so po preteku mandata lahko ponovno imenovani
oziroma izvoljeni. Direktor je dolzan o izteku mandata obvestiti ustanoviteljici 90 dni pred potekom

mandata &lanom sveta zavoda.

14. élen

Svet zavoda sklepa veljavno, €e je na seji navzoca vecdina ¢lanov sveta.
Svet zavoda sprejema odlocitve z vecino glasov vseh ¢lanov.
Svet zavoda sprejema odlocitve iz svoje pristojnosti na sejah. Seje sveta sklicuje in vodi predsednik

sveta, v njegovi odsotnosti pa namestnik. V upravicenih primerih se lahko opravi tudi
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korespondencna seja.
Predsednik sveta je dolZan sklicati sejo sveta, ¢e to zahteva ena od ustanoviteljic, direktor ali vec¢ina
clanov sveta. Ce predsednik sveta odkloni sklic seje sveta, jo sklige direktor zavoda.

PodrobnejSe delovanje sveta se uredi s poslovnikom, ki ga na predlog direktorja sprejme svet.

15. élen

Naloge sveta:
— nadzira zakonitost dela in poslovanja zavoda,
— spremlja, analizira in ocenjuje delovanje zavoda,
— predlaga ustanoviteljicama revizijo poslovanja, ki jo lahko opravi tudi notranji revizor ustanoviteljic,
—imenuje in razreSuje direktorja,
— ocenjuje delo direktorja ter izvaja pravice in dolznosti delodajalca v razmerju do direktorja in sklepa
z direktorjem pogodbo o zaposlitvi,
— razpiSe tajno glasovanje za volitve predstavnikov delavcev v svet zavoda,
— daje soglasje k strateSkemu nacrtu, programu dela, finanénemu nacrtu, sistemizaciji delovnih mest,
organizaciji dela, kadrovskemu nacrtu, letnemu porocilu, na¢rtu nabav in nadzira njihovo izvajanje,
— daje soglasje k cenam javnih kulturnih dobrin,
— sprejema poslovnik sveta zavoda,
— predlaga ustanoviteljicama spremembe ali razSiritev dejavnosti,
— daje ustanoviteljicama in direktorju predloge in mnenja o posameznih vprasanjih,
—imenuje predsednika in ¢lane inventurne in volilne komisije,

— opravlja druge naloge v skladu z zakoni in tem odlokom.

16. ¢élen

Clan sveta zavoda je lahko razresen pred potekom mandata, za katerega je imenovan, &e:
— sam zahteva razresitev,
— se ne udelezuje sej,
— pri svojem delu ne ravna v skladu s predpisi,
— ne opravlja svojih nalog oziroma jih ne opravlja strokovno.
Pobudo po drugi, tretji in Cetrti alinei lahko da svet zavoda organu, ki ¢lana imenuje oziroma izvoli.
V primeru predc¢asne razreSitve ¢lana se za ¢as do izteka mandata imenuje oziroma izvoli nov ¢lan
po istem postopku, kot je bil imenovan oziroma izvoljen razreSeni ¢lan.

Clana sveta zavoda razreéi tisti, ki ga je imenoval.

17. ¢élen
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Zavod ima lahko tudi druge organe, dolocene z zakonom.

IV. SREDSTVA ZA DELO IN ODGOVORNOST ZA OBVEZNOSTI ZAVODA

18. élen

Zavod s skrbnostjo dobrega gospodarja uporablja in upravlja premozZenje in opremo, ki jo izkazuje
v bilanci na dan 31. 12. 2007 na obmocju Ob¢ine Idrija in Obgine Cerkno ter ob&in pogodbenic, kot
del javne kulturne infrastrukture za opravljanje dejavnosti, za katero je ustanovljen.
Ustanoviteljici preneseta premoZenje iz prvega odstavka tega ¢lena v upravljanje zavodu s posebno
pogodbo, v kateri se dolocijo medsebojna razmerja, pravice in obveznosti v zvezi z upravljanjem in

razpolaganjem s premozenjem ter lastniStvo premozenja posamezne ustanoviteljice.

19. élen

Zavod pridobiva sredstva za opravljanje svoje dejavnosti na osnovi programa dela in financnega
nacdrta iz proradunov ustanoviteljic in pogodbenih partneric ter iz proracuna drzave.
Poleg tega pridobiva sredstva iz naslednijih virov:
— s placili uporabnikov za storitve javne sluzbe,
— s prodajo blaga in storitev na trgu,
— z donacijami, darili in drugimi oblikami donatorstva, dolo¢enimi z zakonom in statutom zavoda,
— iz javnih sredstev na podlagi javnih razpisov,

— drugih virov v skladu z zakonom.
20. ¢len

Ustanoviteljici iz proracuna v sorazmernem delezu (glede na Stevilo prebivalcev) zagotavljata
sredstva za izvajanje javne sluzbe, in sicer za skupne stroSke, kot jih opredeljuje 7.-9. Clen
Pravilnika o nacinu doloc¢anja skupnih stroskov osrednjih knjiznic, ki zagotavljajo knjiznicno dejavnost
v veé obd&inah, in stroSkov krajevnih knjiznic (Uradni list RS, §t. 19/03) in obsegajo:

— stro8ke za place strokovnih delavcev za izvajanje dejavnosti (izbor, nabavo in odpis gradiva;
obdelavo gradiva; delovanje referenéne zbirke; delovanje domoznanske zbirke)

— strodke za place vodstvenih, administrativnih in tehni¢nih delavcev za izvajanje dejavnosti (vodenje
knjiznice; racunovodsko delo; tajnisko oziroma administrativno delo; oprema in distribucija gradiva;
vzdrzevanje racunalnigke in programske opreme — ¢e se zagotavlja iz osrednje knjiznice za celotno
mrezo; vzdrzevanje prostorov in opreme — Ge se zagotavlja iz osrednje knjiznice za celotno mrezo)

— programske stroSke osrednje knjiznice za izvajanje dejavnosti iz prve in druge alinee (strokovni
priro¢niki in pripomocki za delo, folije, etikete, mape, Skatle, vezava, zascitne nitke, tisk izkaznic in

publikacij, obrazci, po$tnine, informativne publikacije knjiznice, avtorske pravice, amortizacija
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opreme, izobrazevanje, bancne storitve ipd.).
Pri stroskih vzdrzevanja prostora osrednje knjiznice se Stejejo kot skupni stroski samo stroski tistega
dela prostora, kjer se izvajajo skupne dejavnosti.
Stevilo delavcey, ki opravljajo skupne dejavnosti za mreZo knjiznice na lokaciji osrednje knjiznice, in
obseg prostora v m?, kjer se izvajajo skupne dejavnosti, doloci direktor knjiZnice.
Sredstva za nakup knjizni¢nega gradiva prispevajo obcine v skladu z drugim odstavkom 53. ¢lena
Zakona o knjizniCarstvu. Nakup gradiva se izvaja za celotno mrezo knjiznice v osrednji knjiznici.
Direktor doloci, katero gradivo se v skladu s potrebami uporabnikov namesti v osrednji in krajevnih
knjiznicah, bibliobusu in premi¢nih zbirkah.
Kadar v knjiznici nastanejo nenacrtovani nujni stroski, ki niso bili zajeti v program dela in finanéni
nacrt za tekoCe proracunsko obdobje, o tem, ali so to stroSki posamezne krajevne knjiznice v mreZi
ali skupni stroski, odloci direktor ob analogni uporabi doloc¢b tega pravilnika.
V primeru dvoma ali nesoglasja ustanoviteljic, ali dolo¢eni stroski sodijo med skupne stroske ali ne,
odlodi pristojno ministrstvo.
Stevilo prebivalcev se preverja z uradnimi podatki Statisticnega urada RS vsako leto, popravek %
deleza predlozi svet zavoda ustanoviteljicama in drugim pogodbenim partnerjem skupaj z letnim

programom dela in financnim nacrtom knjiznice.

21. ¢élen

TR

obmocju posamezne obcine, krije vsaka oblina sama. Stroski krajevne knjiznice, kot jih opredeljuje
5. Clen Pravilnika o nacinu dolo¢anja skupnih stroSkov osrednjih knjiznic, ki zagotavljajo knjizniéno
dejavnost v vec obcinah, in stroSkov krajevnih knjiznic, obsegajo stroSke za:

— place s prispevki in davki za izvedbo postavitve in izposoje gradiva ter dela z uporabniki
(informacijske storitve, prireditve ipd.) in s tem povezane programske stroske (materialni stroski za
delo — strokovni priro¢niki in pripomocki za delo, racunalniski programi, izobrazevanje, prevozi ipd.),
— splodne neprogramske strodke (materialne stroSke, ki nastanejo pri obratovanju in vzdrzevanju —
komunalne storitve, telekomunikacijske povezave, Cis€enje in vzdrzevanje, zavarovanja ipd.),

— stroSke nakupa prostorov in opreme.

22. ¢len

Zavod pridobiva sredstva za investicijsko vzdrZevanje in investicije v stavbe in opremo od
ustanoviteljic, Ministrstva za kulturo in iz drugih virov.
Ustanoviteljica je dolzna sama zagotoviti sredstva za investicijsko vzdrZzevanje in investicije v opremo
in prostore, ki so potrebni za dejavnost zavoda le v tej obCini. Sredstva za investicijsko vzdrzevanje
in investicije v del stavbe oziroma prostorov in opremo, ki se uporabljajo za izvajanje skupne

dejavnosti, zagotavljata ustanoviteljici zavoda sorazmerno s soustanoviteljskim delezem.
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23. ¢len

Ustanoviteljici in drugi pogodbeni partnerji zagotavljajo zavodu sredstva za izvajanje javne sluzbe
in sredstva za placilo skupnih stroSkov knjiznice, razen za investicije, mese¢no v dvanajstinah, v
skladu z dolocenim delezem in letno pogodbo o financiranju knjizniéne dejavnosti, ki jo zavod in
ustanoviteljica skleneta v enem mesecu od sprejetja proracuna.

Sredstva za izvajanje javne sluzbe in skupnih stroSkov zavod pridobiva na osnovi predloZenega
letnega programa dela in financnega nacrta, pripravijenega v skladu z Zakonom o knjizni¢arstvu in
Pravilnikom o nacinu doloCanja skupnih stroSkov osrednjih knjiznic, ki zagotavljajo knjizni¢no
dejavnost v ve€ obc&inah, in stroSkov krajevnih knjiznic. K obema aktoma ustanoviteljici in pogodbeni
partnerji podajo soglasje. Steje se, da je soglasje podano, ko sta ga sprejeli obe ustanoviteljici in

pogodbeni partneriji.

24, élen

V primeru, da posamezna obcina ne izpolnjuje svojih obveznosti do zavoda po tem odloku in po
pogodbah, mora zavod o tem obvestiti obe ustanoviteljici in ministrstvo, pristojno za kulturo, da

ukrepa v skladu z Zakonom o knjizniCarstvu.

25, élen

Evidenca prihodkov in odhodkov se vodi analiticno glede na sedeZ ustanoviteljice.
Presezek prihodkov nad odhodki iz javne sluzbe zavod nameni za opravljanje in razvoj svoje
dejavnosti. O nacinu razpolaganja s presezkom prihodkov nad odhodki, ustvarjenim na obmodju
posamezne obcine, odloca na predlog direktorja svet zavoda v soglasju z ustanoviteljicami, in sicer
za vsako obcino posebej.
O razporeditvi namembnosti presezka prihodkov nad odhodki, ki ga knjiznica ustvari s trzno
dejavnostjo, odloCa svet knjiznice na predlog direktorja. Del ustvarjenega presezka prihodkov nad
odhodki, pridobljenega s trzno dejavnostjo knjiznice, se lahko po predhodnem soglasju ustanoviteljic
uporabi za povecCanje dela mase plac za nagrajevanje delovne uspesnosti delavcev zavoda.
Ce odhodki presegajo prihodke pri izvajanju javne sluzbe, krije primanjkljaj tista ustanoviteljica (ali
pogodbeni partner), ki ni izpolnila svojih obveznosti oziroma, €e knjiznica dokaZe, da je primanjkljaj
nastal iz naslova programov, ki jih je po zakonu in sprejetem letnem programu dolZna financirati. Pri
tem mora knjiznica dokazati, da je ravnala gospodarno in v skladu s sprejetimi programi dela.
Morebitni primanjkljaj, ki bi nastal pri poslovanju knjiznice zaradi razlogov, na katere knjiZnica,
ustanoviteljici in pogodbeni partnerji niso mogli vplivati, se krije v sorazmernih delezih po Stevilu

prebivalcev ustanoviteljic.

V. PRAVICE, OBVEZNOSTI IN ODGOVORNOSTI ZAVODA V PRAVNEM PROMETU
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26. ¢len

Zavod je pravna oseba, ki nastopa v pravnem prometu v okviru svoje dejavnosti samostojno, z
vsemi pravicami in obveznostmi, v svojem imenu in za svoj racun.

Zavod odgovarja za svoje obveznosti z vsemi sredstvi, s katerimi lahko razpolaga.

27. ¢len

Zavod prevzema odgovornost za dobro gospodarjenje s sredstvi, namenjenimi za svojo dejavnost,

ter odgovornost dobrega gospodarja za upravljanje s sredstvi, ki so last ustanoviteljic.

28. élen

Premozenje, s katerim zavod upravlja, je last ustanoviteljic. S premicnim premozenjem upravlja

zavod samostojno, z nepremicninami pa samo po predhodnem soglasju ustanoviteljic.

VI. ODGOVORNOSTI USTANOVITELJIC ZA OBVEZNOSTI ZAVODA TER MEDSEBOJNE
PRAVICE IN OBVEZNOSTI USTANOVITELJIC IN ZAVODA

29. ¢len

Ustanoviteljici imata do zavoda zlasti naslednje pravice in obveznosti:
— ugotavljata skladnost letnih programov dela, financnih nacrtov in strateSkih nacrtov z letnimi in
razvojnimi plani ustanoviteljic ter razpolozljivimi proracunskimi sredstvi,
— spremljata skladnost porabe sredstev z letnimi programi in financnimi nacrti,
— odlocata o statusnih spremembah zavoda in spremembah dejavnosti,
— odloc¢ata o ustanavljanju organizacijskih enot na obmocju svoje obcine,
— dajeta soglasje k aktu o sistemizaciji delovnih mest,
— dajeta soglasje k odloc¢itvam o razpolaganju s premozenjem in

— druge pravice in obveznosti doloCene z zakoni, s tem odlokom in drugimi predpisi.

30. ¢len

Za obveznosti zavoda subsidiarno odgovarjata ustanoviteljici do viSine sredstev, ki se letno
zagotavljajo iz proracuna ustanoviteljic za delovanje zavoda.
Ustanoviteljici ne odgovarjata za obveznosti zavoda iz naslova dejavnosti, ki jih zavod opravlja za

druge narocnike.

31. ¢len
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Zavod vsako leto pripravi program dela, finan¢ni nacrt, letni program investicij in upravljanja s
premozenjem in jih posreduje ustanoviteljicama. Zavod je dolzan predloziti ustanoviteljicama letno
porocilo o dosezenih ciljih in rezultatih s podrocja svoje dejavnosti, sestavljeno iz ra¢unovodskega in
poslovnega porocila za preteklo leto, do 28. februarja tekocega leta.

Zavod pripravi enkrat letno vsebinsko porocilo o izvajanju dejavnosti javne sluzbe in drugih
dejavnosti zavoda.

Zavod je dolzan dajati ustanovitelicama druge podatke, potrebne za spremljanje poslovanija,
izvajanja dejavnosti in v statisticne namene.

Zavod mora takoj obvestiti ustanoviteljici o tem, da posamezni pogodbeni partner ne izpolnjuje svojih
obveznosti redno ali pravoCasno, prav tako mora posredovati popolne podatke o tem, ¢e katera

izmed ustanoviteljic ne izpolnjuje svojih pogodbenih obveznosti.

VIl. VAROVANJE POSLOVNE TAJNOSTI

32. ¢len

Za poslovno tajnost Stejejo podatki in listine, katerih nepooblaséena objava ali posredovanje bi

Skodovale interesom in ugledu zavoda.

33. ¢len

Za poslovno tajnost se Stejejo podatki in listine:
— osebni podatki o ¢lanih knjiznice,
— podatki in dokumenti, ki so s predpisi dolo€eni za poslovno tajnost,
— podatki in listine, ki jih svet zavoda dolocCi za poslovno tajnost,
— podatki in listine, ki jih zavodu zaupno sporocijo pristojni organi ali druge organizacije,
— dokumenti v knjiznici zaposlenih delavcev.
Poleg listin so lahko poslovna tajnost tudi predmeti, npr. nosilci zvoka ali slike, CD romi, racunalniSke

baze podatkov, nacrti, vzorci ...

34, ¢len

Dokumente in podatke, ki se Stejejo za poslovno tajnost, morajo varovati vsi delavci zavoda.
Delavec je dolzan varovati poslovno tajnost tudi po prenehanju delovnega razmerja v zavodu.
Krsitev poslovne tajnosti se Steje za hujSo krsitev delovnih obveznosti.

Dokumenti in podatki, doloCeni kot tajnost, se ne smejo sporociti ali odstopiti drugim, razen ¢e je to z
zakonom doloceno.
Ce je za izvréevanje dela zavoda nujno, se smejo podatki in dokumenti sporogiti pristojnim organom.

Osebni podatki delavcev zavoda se smejo uporabljati samo za namene, za katere so zbrani. Direktor
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sme posredovati podatke za drugo rabo oziroma namene le s soglasjem delavca.
Listine in podatke, ki $tejejo za poslovno tajnost, sme posredovati pooblas¢enim organom le direktor

knjiznice.
VIil. SPLOSNI AKTI ZAVODA
35. €len

Zavod ima naslednje splosne akte:
— akt o sistemizaciji delovnih mest, ki mora biti v skladu s pravilnikom, izdanim na podlagi Zakona o
knjizni¢arstvu, oziroma s sprejetimi normativi in standardi,
— splosni akt o varstvu pri delu in pozarni varnosti,
— splodne akte o knjigovodstvu, finanénem poslovanju in drugih zadevah s podrocja materialno
financ¢nega poslovanja,
— druge splodne akte, ki urejajo pomembnejsa vprasanja s podroc¢ja dela ali v zvezi z delom in

dejavnostjo knjiznice.

IX. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

36. Clen

Z dnem uveljavitve tega odloka nadaljuje z delom dosedaniji v. d. direktor do imenovanja direktorja

v skladu s tem odlokom.
Svet zavoda se konstituira najkasneje v treh mesecih od uveljavitve tega odloka.

37. ¢len

Z uveljavitvijo tega odloka preneha veljati Odlok o ustanovitvi javnega zavoda Mestna knjiznica in
¢italnica Idrija (Uradni list RS, §t. 69/97).
Z dnem uveljavitve tega odloka preneha veljati statut zavoda z dne 8. 9. 2003, razen dolocb 48., 49.

in 50. ¢lena, ki se smiselno uporabljajo za prve volitve predstavnikov delavcev v svet zavoda.

38. élen

V. d. direktorja poskrbi za vpis tega odloka v sodni register skladno z veljavnimi predpisi.

39. ¢len

Ta odlok zacne veljati osmi dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.
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St. 612-0003/2008
Idrija, dne 13. novembra 2008

Zupan
Obcine Idrija

Bojan Sever L.r.

St. 014-0010/2008-4
Cerkno, dne 12. marca 2009

Zupan

Obcine Cerkno

Jurij Kaveic L.r.
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Uradni list RS, St. 22/2015 z dne 30. 3. 2015

869. Odlok o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Mestna
knjiznica in citalnica Idrija, stran 2403.

Na podlagi 3. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, st. 12/91, 8/96, 36/00 - ZPDZC in 127/06 -
ZJZP), Zakona o uresniCevanju javnega interesa za kulturo (Uradni list RS, &t. 77/07 - uradno
precisc¢eno besedilo, 56/08, 4/10, 20/11, 111/13), Zakona o knjizni¢arstvu (Uradni list RS, st. 87/01,
96/02 - ZUJIK) ter 23. ¢lena Statuta Obcine Idrija (Uradni list RS, &t. 75/10 - uradno precis¢eno
besedilo, 107/13) in 16. ¢lena Statuta Obcine Cerkno (Uradni list RS, &t. 112/07) sta Obé&inski svet
Obcine Idrija na 4. seji dne 5. 3. 2015 in Obcinski svet Obcine Cerkno na 3. seji dne 12. 3. 2015

sprejela

ODLOK
o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi javnega zavoda
Mestna knjiznica in Citalnica ldrija

1. ¢len

V Odloku o ustanovitvi javnega zavoda Mestna knjiznica in Citalnica Idrija (Uradni list RS, §t.
24/09) se drugi stavek 2. Clena spremeni tako, da se glasi: »Zavod uporablja in upravlja premozenje
na naslovu osrednje knjiznice na Ulici sv. Barbare 4-5, Idrija, v krajevni knjiznici Spodnja Idrija, Na
vasi 18, Spodnja Idrija, v krajevni knjiznici Crni Vrh, Crni Vrh nad Idrijo 82, Crni Vrh nad Idrijo, v
notranji organizacijski enoti Filmsko gledalisce in Galerija Sv. Barbare na naslovih Trg sv. Ahacija 5 in
Ul. sv. Barbare - brez Stevilke ter v krajevni knjiznici Bevkova knjiznica Cerkno, PlatiSeva ulica 5,

Cerkno.«
2. ¢len

V 5. ¢lenu se doda nov Sesti odstavek, ki se glasi:
»Zavod lahko opravlja tudi druge dejavnosti v skladu z registracijo dejavnosti, vendar opravljanje teh
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dejavnosti ne sme ogroziti izvajanja javne sluzbe.«

Dosedaniji Sesti odstavek postane sedmi odstavek.

3. élen

7. Clen se spremeni tako, da se glasi:
»Naloge iz 5. ¢lena, ki jih zavod opravlja, so v skladu z Uredbo o standardni klasifikaciji dejavnosti
(Uradni list RS, st. 69/07, 17/08) razvrs¢ene:
- C18.130 Priprava za tisk in objavo,
- C18.140 Knjigovestvo in sorodne dejavnosti,
- C18.200 Razmnozevanje posnetih nosilcev zapisa,
- G47.190 Druga trgovina na drobno v nespecializiranih prodajalnah,
- H49.410 Cestni tovorni promet,
- 156.300 Strezba pijac,
- J58.110 Izdajanje knjig,
- J58.140 Izdajanje revij in druge periodike,
- J58.190 Drugo zaloznistvo,
- J58.290 Drugo izdajanje programija,
- J59.110 Produkcija filmov, video filmov, televizijskih oddaj,
- J59.130 Distribucija filmov, video filmov, televizijskih oddaj,
- J59.140 Kinematografska dejavnost,
- J59.200 Snemanje in izdajanje zvocnih zapisov in muzikalij,
- J63.110 Obdelava podatkov in s tem povezane dejavnosti,
- J63.120 Obratovanje spletnih portalov,
- J63.990 Drugo informiranje,
- L68.200 Oddajanje in obratovanje lastnih ali najetih nepremicnin,
- L68.320 Upravljanje nepremicnin za placilo ali po pogodbi,
- M72.200 Raziskovalna in razvojna dejavnost na podrocju druzboslovja in humanistike,
- M73.120 Posredovanje oglasevalskega prostora,
- M74.200 Fotografska dejavnost,
- M74.300 Prevajanje in tolmacenije,
- N77.390 Dajanje drugih strojev, naprav in opredmetenih sredstev v najem in zakup,
- N82.190 Fotokopiranje, priprava dokumentov in druge posamic¢ne pisarniske dejavnosti,
- N82.300 Organiziranje razstav, sejmoyv, srecanj,
- P85.520 Izobrazevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje na podrocju kulture in umetnosti,
- P85.590 Drugje nerazvrs¢eno izobrazevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje,
- P85.600 Pomozne dejavnosti za izobrazevanje,
- R90.000 Kulturne in razvedriline dejavnosti,
- R90.010 Umetnisko uprizarjanje,
- R90.020 Spremljajoce dejavnosti za umetnisko uprizarjanje,
- R90.030 Umetnisko ustvarjanje,
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- R90.040 Obratovanje objektov za kulturne prireditve,
- R91.011 Dejavnost knjiznic,
- R91.030 Varstvo kulturne dediscine,

- 596.090 Druge storitvene dejavnosti, drugje nerazvrséene.«

4. ¢len

V prvem odstavku 25. Clena se doda nov drugi stavek, ki se glasi: »Zavod je dolzan voditi loceno

evidenco nepridobitne in trzne dejavnosti za knjiznice in notranjo organizacijsko enoto.«

5. ¢len

Ta odlok zacne veljati petnajsti dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.

St. 612-0003/2008-46
Idrija, dne 5. marca 2015

Zupan
Obcine Idrija

Bojan Sever L.r.

St. 014-0003/2015-2
Cerkno, dne 12. marca 2015

Zupan

Obc¢ine Cerkno

Jurij Kavéic L.r.
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."""

URADNI LiST

Uradni list RS, st. 2/2024 z dne 12. 1. 2024

70. Odlok o dopolnitvah Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Mestna knijiznica in citalnica
Idrija, stran 109.

Na podlagi 3. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/91, 8/96, 36/00 — ZPDZC, 127/06 —
ZJZP) in 23. ¢lena Statuta Obcine Idrija (Uradni list RS, st. 75/10 — uradno precis¢eno besedilo,
107/13 in 13/19) je Obcinski svet Obcine Idrija na 10. seji dne 21. 12. 2023 sprejel

ODLOK

o dopolnitvah Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Mestna knjiznica in
citalnica Idrija

1. ¢élen

VV Odloku o ustanovitvi javnega zavoda Mestna knjiznica in Citalnica Idrija (Uradni list RS,

8t. 24/09 in 22/15) se v prvem odstavku 25. ¢lena doda nov tretji stavek, ki se glasi:

»Javni zavod lahko prodajo blaga in storitev na trgu izvaja le, Ce bo z izvajanjem zagotovil

najmanj pokritje vseh s to dejavnostjo povezanih odhodkov.«

2. ¢len

Ta odlok zaéne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.

St. 67000-0001/2003
Idrija, dne 21. decembra 2023
Zupan
Obcine Idrija

Tomaz Vencelj
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