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Na podlagi 3. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/
91 in 8/96), Zakona o uresni¢evanju javnega interesa za kulturo

(Uradni list RS, st. 87/01) in 16. ¢lena Statuta ob¢ine Dravograd
MUYV, st. 17/99 in 18/03) je Ob¢inski svet ob¢ine Dravograd na
svoji 10. redni seji, dne 23. septembra 2003, prejel naslednji

ODLOK
o ustanovitvi javnega zavoda KnjiZnica Dravograd

I. UVODNE DOLOCBE

1. ¢len
S tem odlokom Ob¢ina Dravograd uskladi delovanje javnega
zavoda Knjiznica Dravograd (v nadaljnjem besedilu: knjiznica) z
nega interesa za kulturo, ureja njegov status ter temeljna vprasa-
nja glede organizacije dejavnosti in nacina financiranja knjiznice.

2. €len
Ustanoviteljske pravice in obveznosti izvaja Ob¢ina Dravograd.

3. €len
Javni zavod Knjiznica Dravograd je bil ustanovljen z Odlokom o
ustanovitvi Knjiznice Dravograd (MUY, §t. 13/96 in 30/97).

II. STATUSNE DOLOCBE
1. Ime, sedeZ in pravni status zavoda

4. ¢len
Ime javnega zavoda je Knjiznica Dravograd. SedeZ zavoda je
v Dravogradu, Koroska cesta 47.
Javni zavod je pravna oseba.

5. €len
Knjiznica je vpisana v sodni register pri Okroznem sodis-
¢u v Slovenj Gradcu pod vlozno §t. 1/09594/00. Vpisana pa
bo tudi v razvid knjiznic, ki ga vodi Narodna in univerzitetna
knjiznica.

6. ¢len
Zavod je pravna oseba, ki nastopa v pravnem prometu v okvi-
ru svoje dejavnosti samostojno, z vsemi pravicami in obveznost-
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mi, v svojem imenu in za svoj rac¢un. Za svoje obveznosti odgo-
varja z vsemi sredstvi, s katerimi lahko razpolaga.

2. Javnost dela

7. €len

Javnost dela knjiznice se zagotovi z uradnimi sporocili ter z
dajanjem informacij sredstvom javnega obvescanja, novinarski-
mi konferencami, z udelezbo na konferencah, okroglih mizah in
drugih oblikah sodelovanja s predstavniki sredstev javnega obves-
¢anja oziroma na drug ustrezen nacin, ki omogoca javnosti, da se
seznani z delom knjiznice.

Uradna sporocila za javnost, informacije, obvestila, pojasnila
in druge podatke v smislu prejSnjega odstavka daje predstavni-
kom sredstev javnega obvescanja direktor, po njegovem poobla-
stilu pa lahko tudi drug delavec knjiznice.

3. Pecat zavoda

8. ¢len
Zavod ima tudi pecat okrogle oblike, v katerem je izpisano:
KNJIZNICA DRAVOGRAD.
V sredini pecata je grb ob¢ine Dravograd.
Pecat uporablja zavod v pravnem prometu za Zigosanje vseh
aktov, dokumentov in dopisov, ki jih posilja ali izdaja organom,
organizacijam in obcanom.

9. ¢len
Stevilo posameznih pecatov, njihovo uporabo, nacin varova-
nja in uni¢evanja dolo¢i direktor.

4. Zastopanje, predstavljanje in podpisovanje

10. ¢len
Zavod zastopa in predstavlja direktor.
Direktor lahko za zastopanje ali predstavljanje zavoda v posa-
meznih zadevah pooblasti druge osebe.

11. €len
Med zacasno odsotnostjo nadomesca direktorja delavec, ki ga
pooblasti direktor, v mejah pooblastila.

12. ¢len
Za zavod podpisujejo direktor in delavci, ki so pooblaséeni za
zastopanje, vsak v mejah pooblastil in nalog, ki jih opravljajo.

II. DEJAVNOST JAVNEGA ZAVODA
13. ¢len

Dejavnost zavoda §teje kot javna sluzba, katere izvajanje je v
javnem interesu.

Javni zavod opravlja kot glavno dejavnost dejavnost knjiznic,
v standardni klasifikaciji dejavnosti vodeni pod Sifro O/92.511.
V okviru te dejavnosti zavod:

in pomaga pri njegovi izbiri in uporabi,

* opravlja informacijsko, izobrazevalno, dokumentacijsko, ko-
munikacijsko in splo$no kulturno delo,

» zbira, obdeluje, hrani in posreduje domoznansko gradivo za
svoje obmocje,

» zbira, obdeluje, hrani in posreduje gradivo, ki je nacionalna
kulturna dedis¢ina/nacionalni spomenik,

* utrjuje in razvija strokovnost, organiziranost, povezanost in

» skrbi za informacijsko opismenjevanje uporabnikov,

» se vkljuCuje v procese vsezivljenjskega izobrazevanja,

» zagotavlja dostopnost in uporabo gradiv javnih oblasti, ki so
splosno dostopna na elektronskih medijih,

» organizira posebne oblike dejavnosti za otroke, mladino in
odrasle, ki so namenjene spodbujanju bralne kulture,

» organizira posebne oblike dejavnosti za otroke, mladino in
odrasle s posebnimi potrebami,

» organizira kulturne prireditve, ki so povezane z njihovo dejav-
nostjo,

* izvajabibliografska, informacijska, dokumentacijska in komu-
nikacijska dela, namenjena javnosti.

Med dejavnosti javne sluzbe zavoda kot stranske dejavnosti
sodijo tudi:
0/92.511 — dejavnost knjiznic
DE/22.11 — izdajanje knjig
K/74.832 — fotokopiranje in drugo razmnozevanje
K/71.402 — dejavnost videotek
K/71.403 — izposojanje drugih predmetov Siroke porabe (umet-
niske slike, igrace, zgoscenke)
K 74/.841 — prirejanje razstav, sejmov in kongresov
K 72.400 — dejavnosti, povezane s podatkovnimi bazami
M 80.422 — drugo izobrazevanje; d.n.

14. ¢len
trebe obcanov obcine Dravograd, ob pogoju ustreznega financira-
nja. Pogoji in nacin opravljanja dejavnosti v imenovani ob¢ini ter
nacin financiranja se opredeli s pogodbo med ustanoviteljem in
zavodom.

15. ¢len

diva doloca interni akt knjiznice.
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16. ¢len
strokovnega in raziskovalnega dela, prenosu znanja ter zadovo-
ljevanju kulturnih potreb ob¢anov.

17. €len
Zavod ne sme zaceti opravljati nove dejavnosti ali spremeniti
pogojev za opravljanje dejavnosti, dokler ustanovitelj ne da so-
glasja in dokler pristojni organ ne izda odlocbe, da so izpolnjeni
pogoji, predpisani za opravljanje dejavnosti glede tehni¢ne oprem-
ljenosti in varstva pri delu ter drugi predpisani pogoji.

18. ¢len
Zavod lahko spremeni ali razsiri dejavnost le s soglasjem usta-
novitelja. Za nove dejavnosti ne §tejejo druge dejavnosti, ki jih
opravlja zavod v manjSem obsegu, s katerim dopolnjuje in boljsa
ponudbo izobrazevalnega in kulturnega dela ali s katerimi prispe-
va k popolnejsemu izkoris¢anju zmogljivosti, ki se uporabljajo za
opravljanje vpisanih registriranih dejavnosti.

ITII. ORGANI JAVNEGA ZAVODA

19. ¢len
Organa zavoda sta:
e direktor zavoda in
e svet zavoda

A) Direktor zavoda

20. ¢len
Zavod vodi direktor, ki organizira in vodi delo in poslovanje
zavoda, predstavlja in zastopa zavod ter odgovarja za zakonitost
in strokovnost dela zavoda.

21. ¢len

Direktorja imenuje in razreSuje svet zavoda. Imenuje ga na
podlagi javnega razpisa po postopku in na nacin, ki je dolocen z
zakonom.

Na podlagi akta o imenovanju direktorja, sklene z njim po-
godbo o zaposlitvi v imenu Sveta njegov predsednik. Delovno
razmerje z direktorjem se sklene za dolocen ¢as, Cas trajanja man-
data.

Svet zavoda si mora pred imenovanjem ali razresitvijo direk-
torja pridobiti soglasje ustanovitelja zavoda ter mnenje strokov-
nih delavcev knjiznice.

Ce ustanoviteljica ob&ina Dravograd oz. strokovni delavci
knjiznice ne posredujejo soglasja oz. mnenja v roku 60 dni od
dneva, ko je bila vloga za pridobitev soglasja oz. mnenja vrocena,
se smatra, da je soglasje podano oz. mnenje pozitivno.

22. ¢len
Za direktorja je lahko imenovan kandidat, ki izpolnjuje na-
slednje pogoje:

* ima univerzitetno ali visoko izobrazbo druzboslovne ali hu-
manistiéne usmeritve,

* ima opravljen strokovni izpit iz bibliotekarstva,

* ima najmanj pet let delovnih izkuSenj po opravljanem stro-

* sposobnosti za organiziranje in vodenje dela v kolektivu,

* znanje vsaj enega svetovnega jezika.

23. ¢len
Mandat direktorja traja 5 let in je lahko po poteku mandata
ponovno imenovan za direktorja.

24. ¢len

Naloge, pooblastila in odgovornosti direktorja so:

* organizira delo javnega zavoda,

* sprejema strateski nacrt,

» predlaga program dela,

* sprejema akt o organizaciji dela, po predhodnem mnenju re-
prezentativnih sindikatov v javnem zavodu,

* sprejema akt o sistemizaciji delovnih mest, po predhodnem
mnenju reprezentativnih sindikatov v javnem zavodu,

» sprejema kadrovski nacrt,

* sprejema nacrt nabav osnovnih sredstev in investicijskega vzdr-
zevanja,

» sprejema druge akte, ki urejajo pomembna vprasanja v zvezi z
delovanjem javnega zavoda,

* poroca ustanovitelju in svetu o zadevah, ki lahko pomembno
vplivajo na delovanje javnega zavoda,

* pripravi letno porocilo,

» sklepa zavodsko kolektivno pogodbo, ¢e jo zavod ima,

» opravlja druge naloge v skladu z veljavno zakonodajo.

25. ¢len

V pravnem prometu zastopa in predstavlja direktor zavod ne-
omejeno in je pooblascen za sklepanje pogodb v okviru financne-
ga nacrta (letnega izvedbenega nacrta), razen:
* pogodb o investicijah, za katere je potrebno soglasje sveta zavo-

da (v tem primeru se tak$na naloga uvrsti med naloge sveta),
* pogodb, ki se nanasajo na nepremicnine, ki jih ima zavod v

upravljanju, za katere je potrebno soglasje lastnika.

Direktor lahko pri uresni¢evanju svojih pooblastil, dolocenih
z zakonom in s tem aktom, prenese opravljanje posameznih zadev
na posamezne delavce s posebnimi pooblastili v skladu z aktom o
notranji organizaciji dela in sistemizaciji delovnih mest.

26. ¢len

Direktor je lahko razreSen pred potekom mandata, vendar le
zaradi razlogov, opredeljenih v predpisih o javnih zavodih.

Svet mora pred sprejemom sklepa o razresitvi pridobiti so-
glasje ustanovitelja ter mnenje strokovnih delavcev knjiznice ter
seznaniti direktorja o razlogih za razreSitev in mu dati moznost,
da se o njih v roku 60 dni izjavi.

Ce ustanovitelj ter strokovni delavci knjiznice ne odgovorijo
v roku 60 dni, se Steje, da so bila soglasja podana oziroma mnenja
pozitivna.
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27. ¢len
Ce direktorju pred¢asno preneha mandat, oziroma &e nihde
izmed prijavljenih kandidatov ni imenovan, svet zavoda imenuje
vrsilca dolZznosti direktorja izmed delavcev zavoda oziroma izmed
prijavljenih kandidatov, vendar najve¢ za eno leto.

B) Svet zavoda

28. ¢len

Zavod upravlja svet zavoda, ki ga sestavljajo predstavniki usta-
novitelja, predstavniki delavcev in predstavniki uporabnikov.

Svet zavoda $teje 7 ¢lanov, ki jih sestavljajo:

+ trije predstavniki ustanovitelja,

» dva predstavnika zaposlenih v zavodu,

* dva predstavnika uporabnikov oziroma zainteresirane jav-
nosti.

Predstavnike ustanovitelja imenuje Obcinski svet ob¢ine Dra-
vograd.

Predstavnike zaposlenih zavoda izvolijo zaposleni zavoda na
neposrednih in tajnih volitvah.

Predstavnike uporabnikov oz. zainteresirane javnosti kandidi-
rajo in izvolijo bralci z volitvami, pri ¢emer so izvoljeni tisti kan-
didati, ki prejmejo najvisje Stevilo glasov. Nacin in potek kandidi-
ranja in volitev dolo¢i svet. Le-ta imenuje tudi volilno komisijo,
ki je sestavljena iz treh ¢lanov in treh namestnikov, ki izvede vo-
litve. Svet razpiSe volitve najkasneje 60 dni pred potekom manda-
ta sveta zavoda.

29. €len
Clani sveta na konstitutivni seji izmed sebe izvolijo predsed-
nika in namestnika predsednika.

30. ¢len
Mandat ¢lanov sveta traja §tiri leta. Po poteku mandata so lah-
ko ¢lani ponovno imenovani v svet zavoda.

31. ¢len
Svet ima naslednje naloge:

* nadzira zakonitost dela in poslovanja zavoda,

+ spremlja, analizira in ocenjuje delovanje zavoda,

+ predlaga ustanovitelju revizijo poslovanja, ki jo lahko opravi
tudi notranji revizor ustanovitelja,

* imenuje in razreSuje direktorja,

* ocenjuje delo direktorja,

+ sklepa pogodbo o zaposlitvi z direktorjem,

+ daje soglasje k strateSkemu nacrtu in programu dela ter ugo-
tavlja njuno ustreznost glede na namen, zaradi katerega je za-
vod ustanovljen,

* daje soglasje k finan¢nemu naértu, sistemizaciji delovnih mest,
organizaciji dela, kadrovskemu nacrtu, nacrtu nabav in k za-
vodski kolektivni pogodbi ter nadzira njihovo izvajanje,

+ sprejema program dela, financni nacrt, zakljucni racun,

* izvaja nadzor nad upravljanjem in poslovanjem knjiznice,

* izvaja druge z zakonom ter drugimi splo$nimi akti dolocene
naloge.

Strateski nacrt, akt o sistematizaciji delovnih mest in kadrov-
ski nacrt stopijo v veljavo, ko da nanje soglasje ustanovitelj.

32. ¢len

Svet zavoda veljavno odloca na sejah. Seje sveta zavoda se
sklicujejo po potrebi. Sklicuje in vodi jih predsednik, v njegovi
odsotnosti pa njegov namestnik.

Svet lahko veljavno sklepa, ¢e je na seji navzoca vecina Cla-
nov sveta zavoda. Odlocitve sprejema z ve€ino glasov navzocih
¢lanov. Glasovanje je praviloma javno, z dvigom rok, ¢lani sveta
pa lahko sklenejo, da se o dolo€eni zadevi glasuje tajno.

33. ¢len
Predsednik sveta mora sklicati sejo, ¢e to zahteva direktor,
ustanovitelj oz. njegovi predstavniki v svetu ali predstavniki za-
poslenih.

IV. SREDSTVA ZA DELO IN ODGOVORNOST ZA
OBVEZNOSTI ZAVODA

34. ¢len

Zavod pridobiva sredstva za izvajanje dejavnosti:

» iz proracunskih sredstev ob¢ine Dravograd,

* iz proracunskih sredstev drzave,

* iz sredstev na podlagi javnih razpisov,

* iz ¢lanarin, zamudnin, obrabnin ter prodaje storitev in izdel-
kov uporabnikom,

* 7z donacijami, darili in iz drugih zakonitih virov, na nacin in
pod pogoji, dolocenimi z zakonom.

35. ¢len
Organi zavoda zagotavljajo poslovanje v skladu z veljavnimi
predpisi in odgovarjajo za zakonitost poslovanja.
Zavod je dolzan obvescati ustanovitelja o rezultatih poslova-
nja ter mu dajati druge podatke o poslovanju, v skladu z zakonom.

36. Clen

Presezek prihodkov nad odhodki se nameni za izvajanje in raz-
voj dejavnosti zavoda.

O nacinu razpolaganja s presezkom prihodkov nad odhodki
odloca ustanovitelj na predlog direktorja in po predhodnem so-
glasju sveta zavoda.

O nacinu pokrivanja morebitnega primanjkljaja odloca usta-
novitelj na predlog direktorja po predhodnem soglasju sveta za-
voda.

V. PREMOZENJE ZAVODA

37. ¢len
Premicno premoZenje zavoda je last zavoda, nepremicno pre-
mozenje pa last ustanovitelja. Za nepremic¢no premozenje sklene-
ta zavod in ustanovitelj ustrezno pogodbo o upravljanju. Z vsem
premozenjem upravlja zavod. Zavod samostojno upravlja s pre-
mic¢nim premoZenjem, z nepremicninami pa samo po predhod-
nem soglasju ustanovitelja.
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VI. ODGOVORNOST USTANOVITELJA ZA
OBVEZNOSTI ZAVODA TER MEDSEBOJNE PRAVICE
IN OBVEZNOSTI USTANOVITELJA IN ZAVODA

38. ¢len

Ustanovitelj ima do javnega zavoda naslednje pravice in obve-

znosti:

* zagotavlja financna sredstva za delovanje zavoda,

» ugotavlja skladnost programov dela zavoda s plani oziroma
programi obcine,

* daje soglasje k strateSkemu nacrtu, aktu o sistematizaciji de-
lovnih mest in kadrovskemu nadrtu,

» spremlja skladnost porabe sredstev z letnimi programi in fi-
nanénimi nacrti,

» opravlja druge zadeve, dolo¢ene s tem odlokom in drugimi
predpisi.

39. ¢len
Ustanovitelj odgovarja za obveznosti zavoda subsidiarno do
visine sredstev, ki se v teko¢em letu zagotavljajo iz proracuna usta-
novitelja za delovanje zavoda.
Ustanovitelj ne odgovarja za obveznosti zavoda iz naslova de-
javnosti, ki jih zavod opravlja za druge narocnike.

40. ¢len

Zavod:

» vsako leto pripravi program dela in finan¢ni plan ter ju posre-
duje ustanovitelju v soglasje,

* je dolzan med letom porocati ustanovitelju o vseh vprasanjih,
ki jih le-ta naslovi nanj iz podrocja delovanja zavoda,

* je dolzan porocati ustanovitelju o izvrSevanju letnega progra-
ma dela in o razvoju zavoda.

VIL. SPLOSNI AKTI ZAVODA

41. ¢len
Zavod lahko v zadevah, ki jih ureja ta odlok ter v drugih zade-
vah, ki jih je potrebno urediti za notranje delovanje zavoda, uredi
svojo notranjo organizacijo in delo s pravili. Pravila sprejme svet
zavoda. Zavod ima lahko tudi druge splo$ne akte, s katerimi ureja
druge zadeve, e tako doloca zakon.
Pravila in splosni akti, iz prvega odstavka tega ¢lena, ne smejo
biti v neskladju s tem odlokom.

42. ¢len
Splosne akte zavoda sprejme svet zavoda ali direktor.
Razmejitev pristojnosti pri sprejemanju splosnih aktov zavo-
da se dolo¢i s pravili zavoda.

VIII. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

43. ¢len
Zavod mora oblikovati svet zavoda v skladu z dolocili tega
odloka v roku enega meseca od dneva uveljavitve tega odloka, ¢e
ni oblikovan v skladu s tem odlokom.

44. ¢len
Dosedanji direktor zavoda opravlja svojo funkcijo do poteka
mandata.

45. ¢len

Akt o sistemizaciji delovnih mest in kadrovski nacrt mora
biti sprejet najkasneje v roku 3 mesecev od dneva uveljavitve
tega odloka. Do sprejema novega akta o sistemizaciji velja obsto-
jeci akt v vseh dolocbah, ki ni v nasprotju z zakoni in s tem
odlokom.

Z dne uveljavitve tega odloka se preneha uporabljati Statut
javnega zavoda Knjiznica Dravograd z dne 6. 6. 1996, razen v
dolocbah, ki urejajo volitve predstavnikov delavcev v svet za-
voda, ki se smiselno uporabljajo za prve volitve predstavnikov
delavcev v strokovni svet in niso v nasprotju s predpisi in tem
odlokom.

46. ¢len
Z dnem uveljavitve tega odloka preneha veljati Odlok o usta-
novitvi Knjiznice Dravograd (MUY, §t. 13/96 in 30/97).

47. ¢len
Ta odlok za¢ne veljati osmi dan po objavi v Medobéinskem
uradnem vestniku.

Stevilka: 015-03-12/2003
Datum: 23. september 2003

Zupanja Ob¢ine Dravograd
Marijana Cigala, dr. vet. med., s. 1.

325

Na podlagi 9. in 12. ¢lena Zakona o medijih (Uradni list RS,
§t. 35/01 in 62/03) ter 16. ¢lena Statuta Obcine Dravograd (MUY,
$t. 17/99) je Obcinski svet Ob¢ine Dravograd na svoji 9. seji, dne
31. julija 2003, sprejel naslednji

ODLOK
o javnem glasilu Ob¢ine Dravograd

I. SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len
S tem odlokom Ob¢ina Dravograd ustanavlja svoje javno gla-
silo (v nadaljevanju: glasilo) in dolo¢a njegovo urejanje, financi-
ranje ter programsko zasnovo.

2. ¢len
Ime glasila je “Informator”.
Izdajatelj glasila je Ob¢ina Dravograd.
Sedez izdajatelja glasila je Trg 4. julija 7, Dravograd.
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3. ¢len
Glasilo praviloma izhaja 3 krat letno, lahko pa se izda tudi kot
dvojna ali izredna Stevilka, v slovenskem jeziku, na formatu A4 v
nakladi 2500 do 2800 izvodov.
Glasilo prejmejo vsa gospodinjstva v obcini brezplac¢no.

4. ¢len
Naslov urednistva je: Obc¢ina Dravograd, Urednistvo glasila,
Trg 4. julija 7, 2370 Dravograd.

II. NAMEN JAVNEGA GLASILA

5. €len
Glasilo je namenjeno obvesc¢anju obcanov Obcine Dravograd
o vseh podrocjih zivljenja in dela v lokalni skupnosti, zlasti pa o
delu organov obcine, javnih zavodov, drustev in drugih organiza-
cij, ki opravljajo naloge v javnem interesu. Cilj glasila je objav-
ljanje objektivnih in celovitih informacij.

6. ¢len

Glasilo objavlja programske vsebine in informacije o:

- delu organov obcine in njihovih delovnih teles,

- delu javnih zavodov, javnih podjetij, drustev in drugih organi-
zacij,

- vseh podrodjih zivljenja in dela v ob¢ini,

- problematiki posameznih podrocij,

- prireditvah in javnih dogodkih v ob¢ini,

- predlogih, pobudah, stali§¢ih in mnenjih obCanov in predstav-
nikov pravnih oseb,

- SirSe zanimivih in aktualnih dogodkih.

Programske vsebine morajo temeljiti na svobodi izrazanja, ne-
dotakljivosti in varstvu ¢lovekove osebnosti, svobodnem pretoku
informacij, odprtosti za razlicna mnenja, avtonomnosti odgovor-
nega urednika in uredniskega odbora ter avtorjev besedil pri ustvar-
janju programskih vsebin, v skladu s programskimi zasnovami in
kodeksi ter na osebni odgovornosti avtorjev prispevkov za posle-
dice njihovega dela.

Odgovorni urednik ima pravico zavrniti objavo posamezne pro-
gramske vsebine, ¢e je v nasprotju s prej$njim odstavkom tega
¢lena oziroma z zakonom o medijih.

7. ¢len

Glasilo ureja uredniski odbor, ki ga sestavljajo odgovorni ured-
nik ter trije ¢lani urednistva.

Uredniski odbor opravlja svoje delo brezplacno.

Soglasje k imenovanju odgovornega urednika in ¢lanov ured-
nistva na predlog Zupana da Obc¢inski svet. Mandatna doba odgo-
vornega urednika in uredniStva je enaka mandatni dobi obcinske-
ga sveta, ki je opravil imenovanje.

Odgovorni urednik je lahko oseba, ki ima najmanj visjo stro-
kovno izobrazbo in izpolnjuje druge pogoje iz zakona o medijih.

Odgovorni urednik in ¢lani urednistva so lahko razreSeni pred
iztekom mandata po postopku, kot so bili imenovani. Razlog za
razreSitev je lahko krsitev dolocil tega odloka oziroma zakona o
medijih.

8. ¢len

Clani uredniskega odbora so v okviru programske zasnove ne-
odvisni in samostojni.

Odlocitev o objavi posameznih vsebin ter informacij sprejme
odgovorni urednik.

Odgovorni urednik odgovarja za uresnic¢evanje programske za-
snove in za vsako objavljeno informacijo v skladu za zakonom o
medijih.

Odgovorni urednik je pristojen za:

- uresni¢evanje programske zasnove,

- spostovanja dolocb zakona o medijih in podzakonskih aktov,

- zagotavljanja rednega izhajanja glasila,

- zagotavljanja mreze stalnih in obCasnih dopisnikov iz vseh na-
selij obCine,

- koordinacijo dela od priprave do izida posamezne Stevilke gla-
sila,

- izvajanje drugih nalog v zvezi z izdajo glasila.

9. ¢len
Clanki rednih in ob&asnih dopisnikov niso honorirani.
Posamezna tehni¢na in organizacijska opravila, kot so npr. lek-
toriranje, oblikovanje, fotografiranje, se lahko prenesejo na zuna-
njega izvajalca. Odlocitev o tem na predlog odgovornega uredni-
ka sprejme Zzupan.

II1. VIRI FINANCIRANJA

10. ¢len
Viri financiranja glasila so:
- proracunska sredstva izdajatelja,
- donacije in drugi prihodki,
- komercialni oglasi.

11. €len
Sredstva iz prej$njega Clena se smejo nameniti le za:
- stroske priprave in tiska glasila,
- stroske dostave glasila,
- materialne stroSke uredniStva,
- druge stroske, ki so neposredno povezani s pripravo, ureja-
njem in izdajanjem glasila.

IV. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

14. ¢len

Na vsakem izvodu glasila morajo biti poleg imena glasila e
naslednji podatki:
- ime in sedeZ izdajatelja glasila,
- ime in priimek odgovornega urednika,
- ime oziroma firmo tiskarne ter datum natisa ali ponatisa ter

Stevilo izvodov.

Obvezen izvod vsake izdaje se poslje Narodni univerzitetni
knjiznici v Ljubljani.

15. ¢len
Mandat sedanjega uredniskega odbora, ki ga je imenoval zu-
pan, traja do izteka mandata ob¢inskega sveta, ki je sprejel ta odlok.
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16. ¢len
Glasilo se vpise v razvid medijev.

17. €len
Ta odlok zaéne veljati naslednji dan po objavi v Medob¢in-
skem uradnem vestniku.

Stevilka: 015-03-6/2003-41
Datum: 31. julij 2003

Zupanja Obgine Dravograd
Marijana Cigala, dr. vet. med., s. r.
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Na podlagi Odloka o parkirnem redu na obmocju obcine
Dravograd (MUY, st. 18/2003 ) in Odloka o spremembah in do-
polnitvah odloka o parkirnem redu na obmocju ob¢ine Dravo-
grad, je Obcinski svet obCine Dravograd na svoji seji, dne 31.
julija 2003, sprejel naslednji

SKLEP

1.
Parkirne cone na obmocju ob¢ine Dravograd, za katere se pla-
¢uje parkirnina, so:
- del ulice Trg 4. julija 7, na desni strani cesti§¢a, gledano v
smeri proti mejnemu prehodu Vic, od hisne stevilke 24 (Bac)
do hisne stevilke 56 (Pe¢nik).

2.

Kot parkiri$¢a oziroma obmocje kratkotrajnega brezplacnega
parkiranja za osebna vozila (modre cone) se na obmocju ob¢ine
Dravograd dolocijo:

- parkiri$¢a pred vhodom v Vrtec Dravograd,
- del ulice Trg 4. julija 7 — pred Blagovnico.
- parkiri$¢a za Blagovnico Dravograd.

3.

Na parkiriscih parkirnih con iz prve tocke tega sklepa se uve-
de placilo parkirnine in sicer od ponedeljka do petka od 8.00 do
16.00 ure in v soboto od 8.00 do 12.00 ure.

Voznik mora placati parkirnino in parkirni listek odloziti na
vidno mesto na armaturni plosci, tako, da je mozna zunanja kon-
trola.

Dostavni ¢as za oskrbovanje trgovin in gostinskih obratov je
mozen izven ¢asa, opredeljenega v prvem odstavku te tocke.

4.
Visina parkirnine znasa 50 SIT prvih 30 minut, nato pa 100
SIT za vsako zaceto uro.

5.
najve¢ 30 minut.
Dovoljeni Cas parkiranja voznik dokazuje s parkirno uro.

6.
Letni pavsal za stanovalce za parkiri§¢a v parkirni coni iz 1.
tocke tega sklepa se dolo¢i v visini 65.000,00 SIT.
Letni pavsal za stanovalce za parkiri$¢a ob “stari posti” — nas-
proti slasc¢icarne Hlebcek se dolo¢i v visini 25.000,00 SIT.

7.
Ta sklep zacne veljati naslednji dan po objavi v Medob¢in-
skem uradnem vestniku.

Stevilka: 062-2/2002-9
Datum: 31. julij 2003

Zupanja Obgine Dravograd
Marijana Cigala, dr. vet. med.,, s. r.
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Na podlagi 29. ¢lena Zakona o lokalni samoupravi (Ur. 1. RS,
§t. 72/93, 6/94, 14/95, 26/97, 70/97, 10/98, 74/98), 1. odstavka 5.

1. odstavka 14. ¢lena Zakona o javnih cestah (Ur. 1. RS, §t. 2/97),
Odloka o kategorizaciji obcCinskih cest obfine Hoce—Slivnica
(MUV, st. 40/99), in 16. ¢lena Statuta ob¢ine Ho¢e—Slivnica (MUY,
§t. 14/99, 4/01) in izjave bivsega lastnika je obcinski svet ob¢ine
Hoce—Slivnica na svoji 8. seji, dne 8. septembra 2003, sprejel na-
slednji

SKLEP
o ustanovitvi grajenega javnega dobra

1.
Na zemljiscu parc. $t. 410/7 k.o. Orehova vas se vpise status
grajenega javnega dobra.

2.
Ta sklep zacne veljati 8 dni po objavi v Medobcinskem urad-
nem vestniku.

Zupan
Ob¢ine Hoce-Slivnica
Anton Obreht, prof., s. r.

Stevilka: 03200/00011/2003
Datum: 9. september 2003
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Na podlagi 36. ¢lena Zakona o kmetijstvu (Uradni list RS, §t.
54/00) in 16. ¢lena Statuta ob¢ine Ho¢e—Slivnica (MUV , §t. 7/99
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in 4/2001) je Obcinski svet ob¢ine Hoce—Slivnica na 8.redni seji
dne 8. septembra 2003, sprejel

PRAVILNIK
o dodeljevanju proracunskih sredstev za ohranjanje in
razvoj kmetijstva in podeZelja v ob¢ini Hoce—Slivnica

I. SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len
S tem pravilnikom se dolo¢ijo namen, upravicenci, pogoji in me-
rila za dodelitev proracunskih sredstev, namenjenih za ohranjanje in
razvoj kmetijstva in podeZelja na obmocju obéine Hoce—Slivnica (v
nadaljevanju: sredstva).

2. ¢len
Sredstva za ohranjanje in razvoj kmetijstva in podezelja v ob¢i-
ni Ho¢e—Slivnica se zagotavljajo iz ob¢inskega proracuna, njiho-
vo vi$ino pa dolo¢i obcinski svet z odlokom o proracunu za teko-
¢e leto.

3. ¢len

Sredstva za ohranjanje in razvoj kmetijstva in podezelja ob¢i-

ne so predvidena za naslednje namene:

- izboljSanju genetskega potenciala v zivinoreji,

- preventivnim ukrepom na podrocju zdravstvenega varstva do-
macih zivali in rastlin,

- sofinanciranju analiz zemlje,

- testiranju Skropilnic in prsilnikov,

- urejanju kmetijskih zemljisc,

- spodbujanju razli¢nih oblik izobrazevanja kmeckega prebival-
stva,

- pospesevanju drustvene dejavnosti, povezane s promocijo kme-
tijstva in podezelja.

4. ¢len

Upravicenci do sredstev so fizi€ne osebe - kmetje in pravne
osebe s stalnim prebivali§éem oz. sedezem v ob¢ini Ho¢e—Slivni-
ca, ki se ukvarjajo s pridelavo in predelavo hrane, dopolnilno
dejavnostjo na kmetiji ter s promocijo in izobrazevanjem na po-
dro¢ju razvoja kmetijstva in podeZelja. Sredstva se lahko dodelijo
upravicencem le za ukrepe, ki se izvajajo na obmocju ob¢ine Ho-
¢e—Slivnica za zivali, ki so v lasti kmeta .

5. ¢len

Sredstva za ohranjanje in razvoj kmetijstva in podeZelja v ob¢i-
ni Hoce—Slivnica se dodeljujejo upraviéencem v obliki subvencij,
regresov, placil storitev in investicijskih odhodkov.

Sredstva se lahko dodelijo, ¢e pomenijo vzpodbudo za izved-
bo projekta oziroma so zanj nujno potrebna.

Upravicenci morajo za namene, navedene v 9. ¢lenu tega pra-
vilnika, podati izjavo, da za posamezen namen niso pridobili sred-
stev iz drzavnega proracuna ali mednarodnih virov oziroma koli-
ko sredstev so iz teh virov za dolo¢en namen Ze prejeli. ViSina

skupne dodeljene pomoc¢i iz vseh virov ne sme presegati dovolje-
ne intenzivnosti oz. vi§ine pomoc¢i po posameznih namenih, kot
so opredeljene v tem pravilniku.

Sredstva za investicije se lahko dodelijo le za investicije zace-
te v tekocem letu, razen tistih, ki jih je zaradi sezone del potrebno
nujno priceti ze prej. Podana mora biti ocena moznosti obstoja
oziroma prezivetja kmetije s strani kmetijske svetovalne sluzbe.

6. ¢len

Upravi€enci lahko predlozijo vlogo za pridobitev sredstev po
objavi razpisnih pogojev, ki jih objavi obfina Hoce—Slivnica v
obliki javnega razpisa, natecaja ali javne objave na oglasni deski
ob¢ine oz. na krajevno obiéajen nacin, informacijo o objavi pa
posreduje v javnih ob¢ilih.

Razpis, natecaj ali javna objava mora vsebovati:
- namene, za katere se dodeljujejo sredstva,
- znesek sredstev za posamezne namene,
- pogoje in merila za pridobitev sredstev,
- pogoje, ki jih mora prosilec izpolnjevati,
- navedbo dokumentacije, ki jo morajo upravicenci priloziti k

vlogi,
- naslov, na katerega upravicenci vlozijo vloge,
- rok za vlozitev vlog.

7. €len
Vloge za dodelitev sredstev v skladu z razpisnimi pogoji obrav-
nava komisija in izdela porocilo, na podlagi katerega pripravi pred-
log prejemnikov sredstev.

8. ¢len
O dodelitvi sredstev po tem pravilniku odloc¢a komisija .
Zoper odlocitev iz prejSnjega odstavka lahko upravicenec vlozi
pritozbo na Zupana v roku 8 dni od prejema sklepa. Odlocitev
zupana je dokonc¢na.

II. UKREPI ZA RAZVOJ KMETIJSTVA IN PODEZELJA

9. ¢len
Ukrepi za ohranjanje in razvoj kmetijstva in podezelja so raz-
deljeni na naslednja podrogja:

1. ZIVINOREJA

1.1. IzboljSanje genetskega potenciala v Zivinoreji — umet-
no osemenjevanje

Namen ukrepa

Namen ukrepa je skozi program umetnega osemenjevanja s
strani pooblascene veterinarske organizacije izboljsati prirejo mle-
ka in mesa na kmetijah z uporabo semena kvalitetnih plemenja-
kov.

Visina pomoci
- 20% za paket umetnega osemenjevanja govejih plemenic, 20%

za umetno osemenitev plemenskih svinj in 100% pokrivanje

stro§kov umetne osemenitve govejih plemenic v programu Po-

horje beef.
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Pogoji za pridobitev pomoci
- racun za izvedene storitve pooblas¢ene organizacije, ki oprav-
lja storitev osemenjevanja zivine v kmecki reji.

1.2. Preventivni ukrepi veterinarske sluZzbe na Zivinorej-
sko usmerjenih kmetijah

Namen ukrepa

Namen ukrepa je s izvedbo preventivnih ukrepov pri zivalih
izbolj$ati njihovo zdravje, dolgozivost in kondicijo s ciljem pro-
izvodnje kakovostnega mleka in mesa na kmetijah. Sofinancirajo
se naslednji ukrepi:

- preventivno zdravstveno varstvo molznic (laboratorijske pre-
iskave) v visini 100 % vrednosti

- preventivno zdravstveno varstvo prasi¢ev (pujski in plemen-
ske svinje) v visini 50 % vrednosti za cepljenje, vitaminizaci-
jo, feruminizacijo, razglis¢enje pujskov (najve¢ 200 zivali na
posamezno rejo)

- preventivno zdravstveno varstvo telet (vakcinacija, vitamini-
zacija in dehelminitizacija) v visini 50% vrednosti (najvec 20
telet letno za posamezno rejo)

- vodenje prehrane govedi (sofinanciranje laboratorijskih ana-
liz pri molznicah in izracun krmnega obroka dva — krat letno)
Pogoji za pridobitev pomoci

- raCun za izvedene storitve preventivnih ukrepov pooblascene
veterinarske organizacije v tekocem letu (iz racuna mora biti
razvidna vrsta opravljene storitve).

2. RASTLINSKA PRIDELAVA

2.1. Sofinanciranje testiranja Skropilnic, prsilnikov ter so-
financiranje analiz zemlje

Namen ukrepa

Namen testiranja Skropilnic in prSilnikov je optimalna raba zas-

Citnih sredstev in s tem zmanj$evanje onesnazenosti tal in okolja.
Analiza zemlje se sofinancira s ciljem izdelave gnojilnih nacr-

tov in s tem pravilnejSega dodajanja manjkajocih hranil posame-

znim kmetijskim kulturam.
Visina pomoci

- do 100% upravicenih stroSkov za testiranje Skropilnic in prsil-
nikov,

- do 100% upravicenih stroskov za analizo zemlje
Pogoji za pridobitev pomoci
Upravicenci predlozijo naslednjo dokumentacijo:

- racun za izvedene storitve pooblaséene organizacije s sezna-
mom in podpisi uporabnikov storitev: testiranja Skropilnic,
prsilnikov,

- racun poobla$cene organizacije za analizo zemlje.

3. UREDITEV KMETIJSKIH ZEMLJISC

3.1. Manjsa zemeljska dela, ki ne pomenijo posega v pro-
stor — male agromelioracije

Namen ukrepa

Sredstva so namenjena upravi¢encem za izvedbo manjsih ze-
meljskih del, ki ne pomenijo posega v prostor, kot so: ureditev
pasnikov do konéne postavitve elektricne ograje, kréenje dreve-
sne zarasti in grmicevja, planiranje terena, odstranjevanje kame-

vy

zajetij za potrebe namakanja kmetijskih zemlji$¢ do bruto tlorisne

povrsine 150m? ter druga manj$a zemeljska dela z namenom izbolj-

Sanja rodovitnosti tal oziroma pogojev obdelave kmetijskih zem-

ljis¢.

Visina pomoci

- sofinancira se do 100% upravicenih stroSkov za: kréenje dre-
vesne zarasti in grmicevja, planiranje terena, odstranjevanje
kamenja in drenaZziranje kmetijskih zemljis¢
Pogoji za pridobitev pomoci
Upravicenci predlozijo naslednjo dokumentacijo:

- kopijo katastrskega nacrta,

- program del, ki ga izdela pristojna kmetijska svetovalna sluzba,

- raCun o opravljenih strojnih delih in nakupu opreme,

- odlocbo o priglasitvi del za tista zemeljska dela, ki so navede-
na v Odloku o dolocitvi pomoznih objektov in drugih posegov
v prostor, za katera ni potrebno lokacijsko dovoljenje na obmo¢-
ju ob¢ine Hoce—Slivnica,

- zemljiskoknjizni izpisek iz katerega je razvidno, da je upravi-
¢enec lastnik ali solastnik kmetije in ima v uporabi najmanj 2
ha primerljivih kmetijskih zemljisc,

- zakupno pogodbo, sklenjeno za obdobje najman;j 5 let, v pri-
meru zakupa zemljis¢, na katerih je bil izveden ta ukrep.

4. PROJEKTI NA PODROCJU KMETIJSTVA

4.1. Podpora preusmeritvam kmetij v ekoloSko kmetovanje
Namen ukrepa
Podpora je namenjena kmetijam, ki se preusmerjajo iz kon-
vencionalnega t.j. ustaljenega nacina kmetovanja v ekolosko kme-
tovanje.
Visina pomoci
- kritje upravicenih stro§kov kontrole ekoloske pridelave rastlin
pooblascene organizacije do 100%,
Pogoji za pridobitev pomoci
Upravicenci predlozijo naslednjo dokumentacijo:
- dokazilo o vkljucitvi kmetije v kontrolo ekoloskih kmetij,
- raCun oz. potrdilo o vplacilu stroSkov kontrole ekoloske pri-
delave v tekocem letu

5. SOFINANCIRANJE CRPOV

Namen ukrepa

Sredstva se namenjajo za pripravo razvojnih projektov celost-
nega razvoja podezelja in obnove vasi — CRPOV in sicer kot so-
udelezba obcine glede na razpis Ministrstva za kmetijstvo, goz-
darstvo in prehrano (v nadaljevanju: MKGP).

Visina pomoci
- placilo po situacijah (izvedenih delih)

Pogoji za pridobitev pomoci
- upostevajo se pogoji MKGP (investicijski program; lokacij-

sko in gradbeno dovoljenje v primeru gradbenih del)

6. IZOBRAZEVANJE IN DRUSTVENE DEJAVNOSTI

6.1. Programi izobraZevanja kmetov

Namen ukrepa

Pri programih izobrazevanja kmetov se za kmete - nosilce kme-
tijske dejavnosti sofinancirajo programi izobraZevanja kmetijske
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svetovalne sluzbe in programi ostalih verificiranih izvajalcev izo-

brazevanja.
Visina pomoci

- pooblascenim izvajalcem izobrazevanja posameznih progra-
mov se krijejo upraviceni stroski izobrazevanja do 100%,

- kmetom (udeleZencem izobrazevanja) se krijejo upravi¢eni
stroSki izobrazevanja do visine 60%.
Pogoji za pridobitev pomoci

- zapooblasCene izvajalce izobrazevanja: vloga za sofinancira-
nje s prilozenim racunom o izvedeni storitvi ali finan¢no ovred-
noten programom izobrazevalne dejavnosti izvajalca z ustre-
znimi dokazili (iz vloge mora biti razvidna kotizacija oz. par-
ticipacija kmetov za posamezne oblike izobrazevanj oz. uspo-
sabljanj, Ce se izvajalec za njo odloci) in seznam udelezencev
izobrazevanja,

- zaudeleZence izobrazevanja (kmete): raun oz. dokazilo o izve-
deni storitvi (programu izobraZevanja).

6.2. Sofinanciranje dejavnosti strokovnih drustev
Namen ukrepa
Sofinancirajo se programi oz. izvedene aktivnosti posameznih
drustev s podro¢ja kmetijstva, (ki so neprofitna in se ne ukvarjajo
s pridobitno dejavnostjo) za izvedbo strokovnega dela - strokov-
nih prireditev (razstave, demonstracije, predavanja, promocije) in
izdajo strokovnih publikacij.
Visina pomoci
- do 30% upravicenih stroskov finan¢no ovrednotenega progra-
ma.
Pogoji za pridobitev pomoci
Upravicenci predlozijo naslednjo dokumentacijo:
- finan¢no ovrednoten letni program dela,
- finan¢no porocilo o delu drustva v preteklem letu, potrjeno s
strani nadzornega odbora,
- potrdilo o registraciji drustva (e je druStvo ustanovljeno na
novo).

I1I. KONCNE DOLOCBE

10. ¢len
Namensko porabo proracunskih sredstev za ohranjanje in raz-
voj kmetijstva in podezelja v obcini Hoce—Slivnica spremlja in
preverja obcCinska strokovna sluzba, pristojna za podroc¢je kmetij-
stva, lahko pa tudi druga oseba, pooblascena s strani zupana. Na-
menskost porabe lahko ugotavlja tudi nadzorni odbor obéine.

11. ¢len
Upravicenec je dolzan povrniti nenamensko porabljena sred-
stva skupaj z zakonitimi zamudnimi obresti, ki se obracunavajo
od dneva placila upravicencu do dneva vradila sredstev v prime-
rih, ko se ugotovi:
- da so bila dodeljena sredstva delno ali v celoti nenamensko
porabljena,
- daje upravicenec za katerikoli namen pridobitve sredstev na-
vajal neresni¢ne podatke,
- da je upraviCenec za isti namen in iz istega naslova ponovno
pridobil finan¢na sredstva pred iztekom za to doloc¢enega
obdobja v razpisu,

- da je upravicenec odtujil (prodal) specialno mehanizacijo in
opremo, sofinancirano iz nepovratnih sredstev proracuna ob¢i-
ne, pred iztekom 5 let,

- druge nepravilnosti pri uporabi sredstev.

12. ¢len
Z uveljavitvijo tega pravilnika preneha veljati pravilnik o ukre-
pih kmetijske strukturne politike na obmocju ob¢ine Hoce—Sliv-
nica.

13. ¢len
Ta pravilnik zacne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem
listu Republike Slovenije.

Stevilka: 03200/00011/2003-010
Datum: 9. september 2003

Zupan
Anton Obreht, s. r.
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Napodlagi49.in 61. ¢lena Zakona o lokalni samoupravi (Ur.list
RS 72/93, 6/94, 45/94, 57/94, 14/95, 20/95, 63/95, 73/95, 9/96,
39/96, 44/96, 26/97, 70/97, 10/98, 74/98, 70/00, 100/00, 28/01,
16/02 in 51/02), Zakona o javnih usluzbencih (Ur.l. RS st. 56/02,
110/02) in 6., 10., 74.,77. in 79. ¢lena Statuta Obc¢ine Lovrenc na
Pohorju (MUYV, 11/99, 05/01 in 10/02) je Obcinski svet Ob¢ine
Lovrenc na Pohorju, na 9. redni seji, dne 25. septembra 2003,
sprejel

ODLOK
o spremembi odloka o organizaciji in delovnem podrocju
obcinske uprave Ob¢ine Lovrenc na Pohorju

1. ¢len
Drugi odstavek 4.¢len odloka se spremeni tako, da se glasi:
Sporocila za javnost dajeta v skladu z Zakonom o dostopu
informacij javnega znacaja Zupan in tajnik obcine.

2. ¢len
13. ¢len odloka se spremeni tako, da se glasi:
Zupan po sprejemu tega odloka izda Pravilnik o sistematizaci-
ji delovnih mest v ob¢inski upravi, ki je podlaga za sklepanje po-
godb o zaposlitvi.

3. ¢len
Spremembe tega odloka pri¢nejo veljati z objavo v Medob-
ginskem uradnem vestniku Stajerske in Korogke regije.

Zupan
Obcine Lovrenc na Pohorju
Franc Ladinek, dipl. ekon., s. .

Stevilka: 015-03-011/03
Datum: 25. september 2003
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Na podlagi 100.b ¢lena Zakona o lokalni samoupravi (Uradni
list RS, 72/93, 6/94, 45/94, 57/94, 14/95, 20/95, 63/95, 73/95, 9/
96, 39/96, 44/96, 26/97, 70/97, 10/98, 74/98, 70/00, 100/00, 28/
01, 16/02 in 51/02) in Statuta Obc¢ine Lovrenc na Pohorju (MUY,
11/99, 5/01, 10/02) je Obcinski svet Ob¢ine Lovrenc na Pohorju
na 9. redni seji, dne 25. septembra 2003, sprejel

SPREMEMBO
Pravilnika o placah ob¢inskih funkcionarjev
Ob¢ine Lovrenc na Pohorju in nagradah ¢lanov delovnih
teles ob¢inskega sveta ter ¢lanov drugih ob¢inskih organov
ter o povracilih stroskov

1. ¢len

7. ¢len se spremeni tako, da se glasi:

Osebni prejemek, izpla¢an v obliki sejnine, za opravljanje funk-
cije ¢lana obcinskega sveta znaSa najve¢ 15% place Zupana. V
okviru tega zneska se ¢lanu ob¢inskega sveta doloc¢i za posamezni
mesec glede na delo, ki ga je opravil bruto znesek za :

- vodenje seje obCinskega sveta (po pooblastilu
zupana ali zaradi nadomes¢anja po zakonu)

- udelezbo na seji obCinskega sveta

- predsedovanje seji delovnega

39.638,50 SIT
13.094,18 SIT

telesa ob¢inskega sveta 8.966,65 SIT
- udelezbo na seji delovnega telesa,
katerega ¢lan je 5.977,84 SIT

Za vsako sejo se izplaca ena sejnina, ne glede na to ali je bila
izvedena v enem delu ali v nadaljevanjih se;j.

Mesecno izplacilo ¢lanu OS ne more preseci 15% place zupa-
na. Mesec¢no izpladilo se opravi na podlagi sklepa o imenovanju
in evidence o opravljenem delu ¢lanov OS (liste prisotnosti), ki jo
vodi obcinska uprava.

Drugim funkcionarjem ob¢ine in ¢lanom drugih organov ob¢i-
ne oz. delovnih teles, ki niso funkcionarji, vabljenim na sejo OS,
ne pripada sejnina za udelezbo na seji tega organa, razen predsed-
niku Nadzornega odbora, ¢e je prisoten na seji.

2. ¢len

11. ¢len se spremeni tako, da se glasi:

Predsednik in ¢lani nadzornega odbora ob¢ine imajo pravico do
nagrade v visini najve¢ 15% place Zupana za predsednika oziroma
najve¢ 8% place Zupana za ¢lana. V okviru tega zneska se dolo¢i za
posamezni mesec, glede na opravljeno delo bruto znesek, za:

- vodenje seje nadzornega odbora 8.966,00 SIT bruto
- udelezbo na seji nadzornega

odbora za ¢lana 5.977,84 SIT bruto

Nagrade ne smejo niti meseéno niti letno preseci najvisjega
moznega zneska.

3. ¢len
Sprememba Pravilnika za¢ne veljati naslednji dan po objavi v
Medobcinskem uradnem vestniku Stajerske in Koroske regije.

Zupan
Ob¢ine Lovrenc na Pohorju
Franc Ladinek, dipl. ekon., s. r.

Stevilka: 015-03-009/03
Datum: 25. september 2003
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Po 15., 16. in 19. ¢lenu Odloka o priznanjih in nagradah Mest-
ne ob¢ine Maribor (MUY, §t. 9/96 in 7/2002), 8., 9. in 13. ¢lenu
Poslovnika o delu komisije za priznanja in nagrade mestnega sve-
ta Mestne obCine Maribor (MUYV, st. 20/96 in 14/2002) ter 16.
¢lenu Statuta Mestne ob¢ine Maribor (MUY, §t. 27/95, 13/98, 17/
98, 23/98, 5/2000 in 10/2002) je mestni svet Mestne ob¢ine Mari-
bor na 9. seji, 29. septembra 2003, sprejel

SKLEPE:

Mestni svet Mestne ob¢ine Maribor
podeli v letu 2003
priznanje
Listino mesta Maribor:
1. Sportni zvezi Maribor
- za 35-letno organizirano delovanje, razvijanje in uveljav-
ljanje Sportnih aktivnosti v nasem mestu.
2. Centru za bolezni dojk Klini¢nega oddelka za ginekologijo
Splosne bolnisnice Maribor
- za 30-letno strokovno in raziskovalno delo ter zasluge pri
zgodnjem ugotavljanju novotvorb na podrocju ginekologije.
II.
Mestni svet Mestne ob¢ine Maribor
podeli v letu 2003
priznanje
Castni obéan mesta Maribor
dr. Brunu HARTMANU
za Zivljenjsko znanstveno — raziskovalno in pedagosko delo,

ko ustvarjanje v naSem mestu ter vse duhovne darove, ki jih leta
deli Mariboru in njegovim ljudem.
I11.
Mestni svet Mestne ob¢ine Maribor
letu 2003

podeli v

nagrade Mestne obcine Maribor:
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1. ZLATI GRB MESTA MARIBOR

- Majdi STRUC
za nesebicno in ¢lovekoljubno delo ter zasluge, dosezene pri
vecletnem snovanju in uresnic¢evanju projektov Zveze prijate-
ljev mladine v Mariboru in v Sloveniji.

2. SREBRNI GRB MESTA MARIBOR

- Zelezni¢arsko namiznoteniikemu klubu Maribor
ob dragocenem 75-letnem jubileju, za izjemne rezultate, dose-
zene na podro¢ju namiznoteni$kega $porta ter uspesno vzgoj-
no delo na tem podrocju.

3. BRONASTI GRB MESTA MARIBORA
- mag. Rudiju BRACICU
za osebni prispevek pri dolgoletnem razvoju in uresnicevanju
organizirane $portne dejavnosti v nasem mestu.
V.
Mestni svet Mestne ob¢ine Maribor
podeli
na svecanosti ob prazniku Mestne obcine Maribor
priznanji ¢astni obcan in listino mesta Maribor.

Stevilka: 09901-1/2003
Datum: 30. september 2003

Zupan
Boris Sovi¢, univ. dipl. inz. el., s. 1.
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Na podlagi Zakona o javnih financah (Ur.list RS, §t. 79/99, 124/
001in 79/01), Zakona o financiranju ob¢in (Uradni list RS, $t. 80/94,
45/97,67/97,56/98, 59/99, 61/99 in 89/99) in 15. ¢lena Statuta obci-
ne Muta ( MUYV, §t.16/99, 18/00 ) je Obcinski svet Ob¢ine Muta na
svoji 6. redni seji, dne 23. septembra 2003, sprejel

ODLOK
o zakljuénem racunu prorac¢una Obcine Muta za leto 2002

1. ¢len
Sprejme se zakljucni ra¢un proracuna Obc¢ine Muta za leto
2002, katerega sestavni del je tudi zakljucni racun sredstev rezerv.

2. ¢len
Zaklju¢ni racun sestavljajo bilanca prihodkov in odhodkov,
racun financnih terjatev in nalozb ter racun financiranja.
Prora¢un Ob¢ine Muta je realiziran v naslednjih zneskih:
V SIT

A.  BILANCA PRIHODKOV IN ODHODKOV
I Skupaj prihodki 387.844.528,20

II.  Skupaj odhodki 380.161.752,94
III.  Proracunski presezek (primanjkljaj) (I-1I)  7.682.775,26
B. RACUN FINANCNIH TERJATEV IN NALOZB

IV.  Prejeta vracila danih posojil

in prodaja kapitalskih delezev 2.179.240,66
V. Dana posojila in povecanje

kapitalskih delezev 0,00
VI. Prejeta minus dana posojila

in sprememba kapitalskih delezev (IV-V)  2.179.240,66
C. RACUN FINANCIRANJA
VII. Zadolzevanje 0,00
VIII. Odplacilo dolga 2.595.386,53
IX. Neto zadolzevanje (VII-VIII) -2.595.386,53
X. Povecanje (zmanjSanje)

sredstev na racunih (III+VI+XI) 7.266.629,39

Pregled prihodkov in odhodkov ter njihova razporeditev po
dejavnostih je sestavni del tega odloka.

3. ¢len
Presezek prihodkov nad odhodki v znesku 7.266.629,39 se pre-
nese v proracun Obcine Muta za leto 2003 preko konta 9009 -
Splosni sklad za druge namene.

4. ¢len
Stanje sredstev rezerv Ob¢ine Muta na dan 31. 12. 2002 znasSa
1.501.304,08 SIT in se prenese v sredstva rezerv Ob¢ine Muta za
leto 2003.

5. €len
Ta odlok zacne veljati z dnem objave v Medobcinskem
uradnem vestniku.

Zupan
Ob¢ine Muta
Boris Kralj, s. 1.

Stevilka: 70-6/03
Datum: 23. september 2003
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Na podlagi Pravilnika o metodologiji za oblikovanje cen soci-
alno varstvenih storitev (Ur.list Rs, §t.36/02 in 107/02), 6. in 15.
Clena Statuta Obc¢ine Muta (MUY, §t. 16/99, 18/00, 24/02, 3/03 )
je Obcinski svet ObCine Muta na svoji 6. redni seji, dne 23.
septembra 2003, sprejel

SKLEP
o soglasju k ceni socialno varstvene storitve
osebna pomoc¢

I
Obcinski svet ob¢ine Muta potrdi in daje soglasje k ceni soci-
alno varstvene storitve “osebna pomoc¢” za 0,15 strokovnega de-
lavca po normativu 122.791,88 tolarjev na mesec.
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1L
Sklep zacne veljati naslednji dan po objavi v Medobc¢inskem
uradnem vestniku, uporablja pa se od 1. januarja 2003 dalje.

V vednost:
- Center za socialno delo Radlje ob Dravi

Zupan
Obcine Muta
Boris Kralj, s. 1.

Stevilka: 470 — 51/03
Datum: 23. september 2003
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Na podlagi 15. ¢lena Statuta Ob¢ine Muta (MUYV, §t. 16/99,
18/00, 24/02) je Obcinski svet Ob¢ine Muta na svoji 6. redni seji,
dne 23. septembra 2003, sprejel naslednji

SKLEP
o razreSitvi in imenovanju ¢lana
Nadzornega odbora Obcine Muta

1. Prenehanje ¢lanstva v Nadzornem odboru Ob¢ine Muta
SPEGELJ Marijanu, Gortinska 21, 2366 Muta

2. Imenovanje nadomestnega ¢lana v Nadzorni odbor Ob¢ine Muta
SANTL Miroslavo, Sv.Primoz nad Muto 6, 2366 Muta

V vednost:
- Spegelj Marijan, Gortinska 21, Muta
- Santl Miroslava, Sv.Primoz nad Muto 6, Muta

Zupan
Obcine Muta
Boris Kralj, inz. metal., s. 1.

Stevilka: 469 — 50/03
Datum: 23. september 2003
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Na podlagi Statuta Obc¢ina Muta (MUYV, §t. 16/99, 24/00, 24/
02 in 3/03) in na podlagi 2. ¢lena Odloka o ustanovitvi sveta za
preventivo in vzgojo v cestnem prometu Obc¢ine Muta (sprejet 15.
aprila 2001) je zupan Obc¢ine Muta dne, 26. avgusta 2003, sprejel

SKLEP

1. ¢len
Ge. Branki Petar predstavnici Osnovne Sola Muta, preneha
¢lanstvo v Svetu za preventivo in vzgojo v cestnem prometu Obcine
Muta.
Nanovo se v Svet za preventivo in vzgojo v cestnem prometu
Obcine Muta kot predstavnika Osnovne Sole Muta imenuje ga.
Jelka Furman.

2. ¢len
Sklep zaéne veljati naslednji dan po objavi v Medobc¢inskem
uradnem vestniku.

Zupan
Obcina Muta
Boris Kralj, s. 1.

Stevilka: 465-46/03
Datum: 26. avgust 2003
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Na podlagi 32. ¢lena Zakona o lokalni samoupravi (Uradni list
RS, §t.72/93, 57/94, 14/95, 26/97, 70/97, 10/98, 74/98, 70/00, 51/
02) ter 46. ¢lena Statuta Ob¢ine Muta (MUY, §t.16/99, 18/00, 24/
02, 3/03) je Nadzorni odbor Ob¢ine Muta na 4. redni seji, dne 17.
julija 2003, sprejel

POSLOVNIK
Nadzornega odbora Obcine Muta

I. SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len
Ta poslovnik podrobneje ureja organizacijo in nacin dela nad-
zornega odbora ob¢ine Muta (v nadaljevanju: nadzorni odbor).

2. ¢len
Nadzorni odbor ima svoj pecat, ki je okrogle oblike. Pecat ima
v zunanjem krogu na zgornji polovici napis:OBCINA MUTA, na
spodnji polovici napis NADZORNI ODBOR.

3. €len
Nadzorni odbor opravlja svoje naloge, dolocene z zakonom o
lokalni samoupravi in s statutom obc¢ine posteno, strokovno vest-
no in nepristransko ter preverja, ¢e nadzorovani organi delujejo
po nacelih dobrega gospodarja.

4. ¢len
Delo nadzornega odbora je javno. Nadzorni odbor varuje dr-
zavne, uradne in poslovne skrivnosti, s katerimi se seznani pri svo-
jem delu v skladu z zakonom. Pri delu mora spostovati dostojan-
stvo, dobro ime in osebno integriteto fizi¢nih in pravnih oseb.

5. €len
Nadzorni odbor ima od 3 (tri) do 5 (pet) ¢lanov, katere imenu-
je obginski svet. Clani nadzornega odbora izmed sebe izvolijo pred-
sednika nadzornega odbora in njegovega namestnika.

6. clen
Clan nadzornega odbora se je dolzna udeleZevati sej nadzor-
nega odbora.Ce na sejo ne more priti, je o tem in o razlogih dolZan
obvestiti predsednika oziroma sklicatelja nadzornega odbora.
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II. ORGANIZACIJA IN NACIN DELA
NADZORNEGA ODBORA

7. ¢€len
Delo nadzornega odbora vodi predsednik, v njegovi odsotno-
sti pa njegov namestnik. V primeru odsotnosti predsednika NO,
ima njegov namestnik enake pristojnosti in naloge kot predsed-
nik.
Nadzorni odbor sprejema svoja porocila, priporocila in pred-
loge na sejah nadzornega odbora.

8. ¢len
Naloge predsednika so:

- vodi in organizira delo odbora

- predlaga dnevne rede, sklicuje in vodi seje,

- skrbi za izvajanje sklepov

- podpisuje porocila, zapisnike in druge akte nadzornega odbo-
ra,

- pripravi nacrt dela odbora in predlaga obseg potrebnih sred-
stev za delo nadzornega odbora v okviru prorac¢unskih sred-
stev

- doloci ¢lana nadzornega odbora, da pripravi za posamezno za-
devo ugotovitve, ocene, mnenja, itd.

- sodeluje z obcinskim svetom, zupanom in ob¢insko upravo

- sodeluje na sejah ob¢inskega sveta, kadar je to potrebno.

9. ¢len

Strokovno in administrativino pomo¢ za delo nadzornega odbo-
ra zagotavlja Zupan in ob¢inska uprava.

Posamezne posebne strokovne naloge nadzora lahko opravi
izvedenec, ki ga na predlog nadzornega odbora imenuje obcinski
svet. Pogodbo z izvedencem sklene Zupan obcine.

Nadzorni organ pri svoji odlo€itvi ni vezana na mnenje zuna-
njega strokovnjaka, ustanove ali strokovnjaka ob¢inske uprave.

10. ¢len

Seje nadzornega odbora vodi predsednik, v njegovi odsotno-
sti pa njegov namestnik.

Predlog dnevnega reda dolo¢i predsednik, predloge za uvrsti-
tev zadev na dnevni red pa lahko podajo vsi ¢lani nadzornega odbo-
ra.

Predsednik je dolzan uvrstiti na dnevni red zadevo, ki jo je s
sklepom predlagal obcinski svet ali Zupan.

11. €len

Predsednik poslje vabilo za sejo ¢lanom nadzornega odbora
praviloma sedem dni pred datumom seje. Ob soglasju vseh ¢lanov
in v nujnih primerih, ki jih dolo¢i predsednik, je lahko ta rok tudi
krajsi, vendar ne sme biti kraji od 3 dni pred sejo.

K vabilu je potrebno obvezno priloziti gradivo, ki je potrebno
za obravnave.

Predsednik lahko povabi na sejo pripravljavce gradiv, stro-
kovne delavce obcinske uprave ter predstojnike obravnavanih insti-
tucij.

12. ¢len

O seji nadzornega odbora se pise zapisnik in vodi evidenca
prisotnosti.

Zapisnikar se praviloma dolo¢i izmed ¢lanov nadzornega odbo-
rana seji nadzornega odbora .

V dolo¢enih primerih lahko predsednik zaprosi na obcinski
upravi, da se za pisanje zapisnika imenuje eden izmed strokovnih
delavcev obéinske uprave.

Zapisnik obvezno vsebuje :

- zaporedno Stevilko, kraj, datum in uro pricetka in trajanja seje

- navedbo prisotnih, opraviceno in neopraviceno odsotnih ¢la-
nov in navedbo ostalih prisotnih na seji,

- sprejeti dnevni red,

- potrditev zapisnika prejsnje seje,

- potek seje z navedbo porocevalcev in krajSim povzetkom raz-
prave,

- sprejete sklepe,

- morebitna lo¢ena mnenja ¢lanov odbora,

- izjave, za katere so navzoci izrecno zahtevali, da se vnesejo v
zapisnik

Zapisnik oziroma porocilo podpise predsednik odbora in za-
pisnikar.

13. ¢len

Nadzorni odbor veljavno odloca, €e je na seji prisotna ve¢ kot
polovica ¢lanov odbora.

Odlocitev oz. sklep nadzornega odbora je sprejet, Ce zanj gla-
suje vecina prisotnih ¢lanov nadzornega odbora.

Poslovnik nadzornega odbora je sprejet, Ce je zanj glasovala
najmanj vecina vseh ¢lanov nadzornega odbora.

Glasovanje na sejah nadzornega odbora je praviloma javno z
dvigom rok.

14. ¢len
Zapisniki, porocila in ostala gradiva za seje nadzornega odbo-
ra se hranijo pri ob¢inski upravi. Po preteku mandatnega obdobja
se gradivo arhivira. Zapisniki in gradivo se hranijo trajno, ostala
gradiva pa 5 let.

15. ¢len
Clani nadzornega odbora imajo za svoje delo pravico do na-
domestila in do povrnitve stroskov v skladu z dolo¢bami pravilni-
ka o placah obcinskih funkcionarjev in nagradah delovnih teles
obcinskega sveta ter ¢lanov drugih ob¢inskih organov ter o povra-
¢ilih stroskov Obcine Muta.

II1. PRISTOJNOSTI IN POSTOPEK NADZORA

16. ¢len
Temeljna naloga nadzornega odbora je, da:
- opravlja nadzor nad razpolaganjem s premoZzenjem obcine,
- nadzoruje namenskost in smotrnost porabe proracunskih sred-
stev
- nadzoruje finan¢no poslovanje uporabnikov proracunskih sred-
stev glede namenske porabe sredstev,
Nadzorni odbor v skladu s programom ugotavlja zakonitost in
pravilnost dela obc¢inske uprave in ob¢inskih organov, skladov,
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javnih zavodov in javnih podjetij, katerih ustanoviteljica oz. so-
soustavnoviteljica je Ob¢ina Muta.

17. ¢len

Nadzorni odbor sprejme v zacetku vsakega koledarskega leta
program dela za tekoce leto, ki obvezno vsebuje nadzor proracu-
na za tekoce leto, zaklju¢nega racuna proracuna za preteklo leto,
polletni nadzor izvajanja proracuna tekocCega leta in razpolaganje
s premi¢nim in nepremi¢nim premozenjem obcine.

Nadzorni odbor je dolZzan najmanj dvakrat letno porocati ob¢in-
skemu svetu o svojih ugotovitvah.

Poleg zadev iz letnega programa mora nadzorni odbor obve-
zno obravnavati zadeve, ki jih s sklepom predlagata zupan in obCin-
ski svet, oziroma Ce obstaja utemeljen sum, da gre za nezakonito
razpolaganje z ob¢inskim premozenjem, oz. nenamensko razpo-
laganje s prorac¢unskimi sredstvi.

18. ¢len
V skladu z letnim programom nadzora predsednik nadzornega
odbora, pred izvedbo nadzora izda sklep o izvedbi nadzora. Sklep
o izvedbi nadzora mora vsebovati navedbo oseb, ki bodo opravile
nadzor, opredelitev vsebine nadzora, Cas, kraj nadzora in naziv
proracunskega uporabnika, pri katerem se opravi nadzor.

19. ¢len
Pri izvajanje nadzora ima nadzorni odbor naslednja pooblastila:
- zahtevati in dobiti na vpogled vse listine in dokumente ob¢ine,
zavoda, podjetja, stranke in drustva, ki je predmet nadzora, ki
se nanasajo na porabo proracunskih sredstev,
- zahtevati in dobiti podatke in pojasnila pooblas¢enih in odgo-
vornih oseb nadzorovanih oseb,
- zahtevati in zagotoviti udelezbo odgovornih oseb na sejah nad-
zornega odbora.

20. ¢len

Za izvedbo dolocene naloge iz pristojnosti nadzornega odbo-
ra lahko nadzorni odbor zadolzi posameznega ¢lana nadzornega
odbora, praviloma pa nadzor opravljajo vsi ¢lani nadzornega odbo-
ra hkrati.

Izvajanje nalog nadzora je potrebno opraviti tako, da se ugo-
tovijo vsa dejstva in zberejo vsi dokazi, ki so pomembni za dolo-
¢itev v postopku nadzora in predvsem tako, da sta delovni proces
in poslovanje nadzorovane osebe ¢im manj motena.

21. ¢len
Po opravljenem pregledu pripravi nadzorni odbor pisno poro-
¢ilo, v katerem je naveden prorac¢unski uporabnik, odgovorne ose-
be, predmet in vsebina pregleda, ugotovitve, ocene in mnenja ter
morebitna priporocila in predlogi ukrepov.
Porocilo se dostavi nadzorovani osebi , obéinskemu svetu in
zupanu, po potrebi pa tudi Ra¢unskemu sodiscu RS.

22. ¢len
Ce nadzorni odbor pri pregledu ugotovi hujso krsitev predpi-
sov in nepravilnosti pri poslovanju proracunskega porabnika, mo-

ra o teh krSitvah v 15 dneh po izdaji porocila obvestiti pristojno
ministrstvo in Racunsko sodis¢a RS.

V primeru, da nadzorni odbor ugotovi, da obstaja utemeljen
sum, da je proracunski porabnik ali odgovorna oseba storila prekr-
Sek ali kaznivo dejanje, je dolzan svoje ugotovitve posredovati
pristojnemu organu pregona.

23. ¢len
Proracunski porabniki so dolzni spostovati mnenja in uposte-
vati ugotovitve, priporocila in predloge nadzornega odbora.
Obcinski svet, zupan, porabniki proracuna so dolzni obravna-
vati porocila nadzornega odbora in v skladu s svojimi pristojnost-
mi upostevati priporocila in predloge nadzornega odbora.

24. ¢len

Predsednik nadzornega odbora izloc¢i ¢lana nadzornega odbo-
ra iz posameznega primera, ¢e so podane okolis¢ine, ki vzbujajo
dvom o njegovi nepristranosti.

Izlo¢itev ¢lana nadzornega odbora lahko zahteva tudi nadzo-
rovana oseba. Zahtevo za izlo€itev mora vloziti pri nadzornem
odboru. V zahtevi je potrebno navesti okolis¢ine, na katere opira
svojo zahtevo za izloCitev.

O izloc¢itvi odlo¢i predsednik nadzornega odbora, o izlocitvi
predsednika pa odlocijo ostali ¢lani nadzornega odbora.

25. ¢len
Nadzorni odbor mora prejeti porocilo racunskega sodisca za-
radi nadaljnjega dela.

IV. KONCNE DOLOCBE

26. ¢len
Poslovnik o delu nadzornega odbora sprejme nadzorni odbor
z vecino glasov vseh ¢lanov nadzornega odbora in ga posreduje
obc¢inskemu svetu in Zupanu v potrditev.

27. ¢len
Spremembe poslovnika sprejme nadzorni odbor po enakem
postopku, kot velja za njegov sprejem.
Za vprasanja, ki niso opredeljena s tem poslovnikom, se smi-
selno uporabljajo zakonska dolo¢ila in poslovnik ob¢inskega sve-
ta.

28. ¢len
Z objavo tega poslovnika preneha veljati poslovnik o delu nad-
zornega odbora Obc¢ine Muta, kateri je bil sprejet na 6. Redni seji
nadzornega odbora, dne 10. junija 1998.

29. ¢len
Ta poslovnik zacne veljati z dnem objave v Medob¢inskem
uradnem vestniku.

Predsednica
nadzornega odbora
Suzana Mlakar, s. r.

Stevilka: 01503 - 2/03
Datum: 17. julij 2003
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Na podlagi 15. ¢lena Statuta ob¢ine Muta (MUYV, 16/99, 18/
00, 24/02, 3/03) ter v skladu s 100.b ¢lenom Zakona o lokalni
samoupravi - ZLS - (Uradni list RS, §t. 72/93, 57/94, 14/95, 26/
97,70/97, 10/98, 74/98 in 51/02) je obc¢inski svet Obcine Muta na
svoji 6. redni seji, dne 23. septembra 2003, sprejel

SPREMEMBO
pravilnika o placah oz. placilih za opravljanje funkcij
ob¢inskih funkcionarjev Ob¢ine Muta, sejninah ¢lanov
delovnih teles ob¢inskega sveta ter ¢lanov drugih ob¢inskih
organov ter o povracilih stroskov

1. ¢len

V 12. ¢lenu se besedilo drugega odstavka ¢rta in se vnese no-
vo besedilo, tako, da se spremenjen odstavek glasi:

“Za vsak opravljen nadzor zakljuénega rac¢una oz. polletnega
porocila proracuna z izdelavo porocila se dolo¢i nagrada v visini
25.000,00 SIT neto po ¢lanu Nadzornega odbora.”

Doda se nov tretji odstavek ki se glasi:.

“Udelezba na seji Obcinskega sveta s poro¢anjem znasa 40%
neto sejnine za ¢lana Obcinskega sveta.”

Sedanyji tretji odstavek se spremeni v Cetrti odstavek.

2. ¢len
Sprememba zacne veljati naslednji dan po objavi v Medob-
¢inskem uradnem vestniku.

Zupan
Ob¢ina Muta
Boris Kralj, s. 1.

Stevilka: S015-03-1/02
Datum: 23. september 2003
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Na podlagi 3. odstavka 3. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list
RS, st. 12/91 in 8/96), 35. in 37. ¢lena Zakona o uresnievanju
javnega interesa na podrocju kulture (Uradni list RS, §t. 75/95),
20. ¢lena Zakona o knjizni¢arstvu (Uradni list RS, §t. 87/01) ter 7.
in 16. ¢lena Statuta Obcine Radlje ob Dravi (MUY, §t. 23/99, 20/
001in 18/02), 6. in 15. ¢lena Statuta Ob¢ine Muta (MUY, §t. 16/99,
18/00 in 24/02), 15. ¢lena Statuta Obcine Vuzenica (MUY, st. 5/
99, 10/01 in 3/03), 16. ¢lena Statuta Obcine Podvelka (MUY, st.
13/99, 20/00 in 16/02) 16. ¢lena Statuta Obcine Ribnica na Po-
horju (Ur. list RS, §t. 44/99, 100/00, 47/02 in 94/02), so ob¢inski
sveti Obcine Radlje ob Dravi na svoji 8. seji, dne 15. septembra
2003, Obcine Muta na svoji 4. seji, dne 12. maja 2003, Obcine
Vuzenica na svoji 8. seji, dne 19. junija 2003, Obcine Podvelka na
svoji 1. seji, dne 20. decembra 2003, Obcine Ribnica na Pohorju,
na svoji 6. seji, dne 19. junija 2003, sprejeli

ODLOK
o ustanovitvi KnjiZnice Radlje ob Dravi

I. UVODNE DOLOCBE

1. ¢len
S tem odlokom:
- Obcina Radlje ob Dravi,
- Obc¢ina Muta,
- Obc¢ina Vuzenica,
- Obcina Podvelka in
- Obcina Ribnica na Pohorju
(v nadaljnjem besedilu: ustanoviteljice) ustanavljajo za oprav-
ob Dravi (v nadaljevanju besedila: knjiznica).
Dejavnost knjiznice, dolo¢ena s tem odlokom, Steje kot javna
sluzba, katere izvajanje je v javnem interesu.

2. €len
S tem odlokom se doloca:
- imena in sedeZi ustanoviteljic,
- status knjiznice,
- dejavnost knjiznice,
- organi knjiznice,
- vire, nacin in pogoje pridobivanja sredstev za delo knjiznice,
- nacin razporejanja s presezkom prihodkov nad odhodki in na-
¢in kritja primanjkljaja sredstev za delo knjiznice,
- pravice, obveznosti in odgovornosti ustanoviteljic za obvezno-
sti knjiznice,
- medsebojne pravice in obveznosti ustanoviteljic in knjiZznice.

IL. IME IN SEDEZ USTANOVITELJIC TER
USTANOVITELJSKI DELEZ USTANOVITELJIC

3. ¢len

Imena in sedezi ustanoviteljic so:

- Obcina Radlje ob Dravi, Mariborska cesta 7, 2360 Radlje ob

Dravi,

- Obcina Muta, Glavni trg 17, 2366 Muta,

- Obc¢ina Vuzenica, Mladinska ulica 1, 2367 Vuzenica,

- Obéina Podvelka, Podvelka 20, 2363 Podvelka in

- Obcina Ribnica na Pohorju, Ribnica na Pohorju 1, 2364 Rib-
nica na Pohorju.

V sredstvih, s katerimi upravlja knjiznica, oziroma, ki so knjiz-
nici dana v upravljanje, so soustanoviteljice kot lastnice udeleze-
ne z naslednjimi nerazdelnimi delezi:

- Obcina Radlje ob Dravi s 37,06 % deleZem,

- Obcina Muta, z 20,80 % delezem,

- Obcina Vuzenica z 18,21 % delezem,

- Obcina Podvelka s 16,38 % deleZzem in

- Obcina Ribnica na Pohorju s 7,55 % delezem.

II1. STATUSNE DOLOCBE
1. Ime, sedeZ in pravni status knjiZnice
4. ¢len

Ime knjiznice je: Knjiznica Radlje ob Dravi.
Sedez knjiznice je: Koroska cesta 61/a.
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Skrajsano ime knjiznice je: Knjiznica Radlje.
Knjiznica ima v sestavi naslednje organizacijske enote:
- Knjiznico Muta s sedezem Glavni trg 17,
- Knjiznico Vuzenica s sedezem v Osnovni $oli Vuzenica, Mla-
dinska ulica 3,
- Knjiznico Podvelka s sedezem v Podvelki 20 in
- Knjiznico Ribnica na Pohorju s sedezem v Ribnici na Po-
horju 28.
Knjiznica je vpisana v sodni register pri Okroznem sodiscu v
Slovenj Gradcu, na registrskem vlozku stev. 1/8980-00.
Knjiznica se vpiSe v razvid knjiznic, ki ga vodi nacionalna
knjiznica.

5. ¢len
Knjiznica lahko spremeni ime in sedez po predhodnem so-
glasju vseh ustanoviteljic.
V pravnem prometu mora knjiznica uporabljati ime iz pred-
hodnega ¢lena.

6. ¢len
Knjiznica je pravna oseba s pravicami, obveznostmi in odgo-
vornostjo v pravnem prometu, kot to doloca zakon in ta odlok.
Knjiznica je pravna oseba s polno odgovornostjo in odgovarja
za svoje obveznosti z vsemi sredstvi s katerimi razpolaga.

7. ¢len
Organizacijske enote nimajo pooblastil v pravnem prometu.
Zanje opravlja pravne posle knjiznica, zastopa ter predstavlja pa
jih direktor Knjiznice Radlje ob Dravi.

2. Zastopanje in predstavljanje knjiZnice

8. ¢len

Knjiznico zastopa in predstavlja direktor knjiznice. Direktor
knjiznice zastopa in predstavlja knjiznico brez omejitev.

Med zacasno odsotnostjo nadomesca direktorja delavec knjiz-
nice, ki ga direktor za nadomescanje predhodno pisno pooblasti.
Pooblaséeni delavec lahko v ¢asu nadomescanja direktorja knjiz-
nice opravlja naloge direktorja knjiznice v skladu s pisnim poob-
lastilom.

Direktor lahko za zastopanje ali predstavljanje v posameznih
zadevah pooblasti druge osebe.

9. ¢len

Za knjiznico podpisujejo direktor in delavci, ki so pooblasce-
ni za zastopanje, vsak v mejah pooblastil in poslov, ki jih oprav-
lja.

V odnosih z banko oz. organizacijo za placilni promet podpi-
sujejo knjiznico direktor, racunovodja in podpisniki z deponirani-
mi podpisi pri banki oz. organizaciji za placilni promet, ki jih do-
lo¢i in pooblasti direktor.

Direktor s pooblastilom dolo¢i delavce knjiznice, ki so poob-
lasceni, da podpisujejo za knjiznico v odnosih, ki niso navedeni v
tem Clenu.

3. Pecat knjiZnice

10. ¢len

Knjiznica ima pecat okrogle oblike s premerom 30 mm in pe-
¢at s premerom 20 mm.

V sredini pecata je logotip stilizirane sove, na zunanjem obo-
du pa sta izpisana ime in sedeZ knjiznice.

Pecat s premerom 30 mm uporablja knjiznica v pravnem pro-
metu za potrjevanje vseh aktov, dokumentov in dopisov, ki jih
posilja ali izdaja organom, organizacijam, pravnim in fizi¢nim ose-
bam.

Pecat s premerom 20 mm uporablja knjiznica predvsem za potr-
jevanje finanéne in knjigovodske dokumentacije.

11. ¢len
Stevilo posameznih pecatov, njihovo uporabo, nacin varova-
nja in unicenja ter delavce, ki so zanje odgovorni, dolo¢i direktor.

IV. DEJAVNOST KNJIZNICE

12. ¢len
Knjiznica opravlja kot javno sluzbo dejavnost knjiznic v stan-
dardni klasifikaciji dejavnosti vodeni pod Sifro 0/92.511, v okvir
katere sodi:
- zbiranje, obdelovanje, hranjenje in posredovanje knjizni¢ne-

publikacij;

- izdelovanje knjizni¢nih katalogov, podatkovnih zbirk in dru-
gih informacijskih virov;

- posredovanje bibliografskih in drugih informacijskih proizvo-
dov in storitev;

- sodelovanje v medknjizni¢ni izposoji in posredovanje infor-
macij;

- pridobivanje in izobrazevanje uporabnikov;

- informacijsko opismenjevanje;

- prevzemanje zapisov iz skupne baze podatkov (HOST);

- zbiranje, selekcioniranje in obdelava domoznanskega gradi-
va;

- fotokopiranje, razmnoZevanje in vezava razlicnega gradiva,
prirejanje razstav;

- zalozniska dejavnost;

- drugo bibliotekarsko, dokumentacijsko in informacijsko delo.
V okviru javne sluzbe knjiznica tudi:

- sodeluje v vsezivljenjskem izobrazevanju;

- organizira posebne oblike dejavnosti za otroke, mladino in
odrasle, ki so namenjene spodbujanju bralne kulture;

- organizira posebne oblike dejavnosti za otroke, mladino in
odrasle s posebnimi potrebami;

ey e

drugo dejavnostjo.

13. ¢len
V okviru svoje dejavnosti knjiznica opravlja naslednje gospo-
darske dejavnosti:
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- izposoja izdelkov Siroke porabe; Sifra K/71.403;

- dejavnost podatkovnih baz; Sifra K/72.40;

- izposojanje videotrakov; Sifra K/71.402;

- racunovodske, knjigovodske dejavnosti; Sifra K/74.12;
- drugo izobraZevanje; Sifra M/80.422.

V. OBMOCJE ZAGOTAVLJANJA KNJIZNICNE
DEJAVNOSTI

14. ¢len

ey

nov obcCin ustanoviteljic.

15. ¢len
javnost za ob¢ane in sicer:
- v Knjiznici Muta s sedezem Glavni trg 17, za potrebe obcanov

Obcine Muta,

- vKbnjiznici Vuzenica s sedezem na Mladinski ulici 3, za potre-
be ob¢anov Ob¢ine Vuzenica,

- vKnjiznici Podvelka s sedezem v Podvelki 20, za potrebe obca-
nov Ob¢ine Podvelka,

- v Knjiznici Ribnica na Pohorju s sedezem v Ribnici na Pohor-
ju 28, za potrebe ob¢anov Obcine Ribnica na Pohorju.

V manjsih naseljih in zaselkih organizira knjiznica postajalis-
¢e potujoce knjiznice, v dogovoru z lokalno skupnostjo, na kate-
rem obmocju je.

V zaokrozenih naseljih in zaselkih lahko obéine za zagotavlja-

financirajo same.

VI. ORGANI KNJIZNICE

16. ¢len

Knjiznico upravljajo in vodijo posle knjiznice v mejah poob-
lastil in nalog, ki jih v skladu z zakonom doloca ta odlok oz. statut
knjiznice:
- svet knjiznice,
- direktor.

Knjiznica lahko ima tudi druge organe, ki jih doloc¢a zakon ali
statut knjiznice.

17. ¢len
Knjiznica lahko ima strokovne organe, katerih sestava in nalo-
ge se dolocijo s statutom.

1. Svet knjiZnice

18. ¢len
Knjiznica ima svet, ki je organ upravljanja knjiznice.
Mandat ¢lanov sveta traja 5 let. Za ¢lana sveta je lahko ista
oseba izvoljena najveckrat dvakrat zapored.
Svet knjiznice sestavljajo predstavniki delavcev knjiznice,
predstavniki uporabnikov oz. zainteresirane javnosti in predstav-
niki ustanoviteljic.

Svet knjiznice sestavljajo:
- trije predstavniki delavcev knjiznice,
- trije predstavniki uporabnikov oz. zainteresirane javnosti,
trije predstavniki ustanoviteljic.

19. ¢len
Predstavnike delavcev v svetu knjiznice volijo delavci knjiz-
nice na neposrednih tajnih volitvah po postopku in na nacin, ki se

v skladu z zakonom doloéi s statutom knjiznice.

Predstavnike uporabnikov oziroma zainteresirane javnosti ime-
nujejo v svet knjiznice ustanoviteljice in sicer:

- enega uporabnika Ob¢ina Radlje ob Dravi,

- enega uporabnika Obc¢ina Muta in Ob¢ina Vuzenica skupaj,

- enega uporabnika Obcina Podvelka in Ob¢ina Ribnica na Po-
horju skupaj, pri cemer se imenuje za vsak mandat izmenjaje
obcan prve in ob¢an druge obcine, ¢e se obCine ob vsakokrat-
nem imenovanju ne odlocijo drugace.

Predstavnike ustanoviteljic imenujejo ustanoviteljice in sicer:

- enega predstavnika Obcina Radlje ob Dravi,

- enega predstavnika Ob¢ina Muta in Ob¢ina Vuzenica skupaj,

- enega predstavnika Ob¢ina Podvelka in Ob¢ina Ribnica na Po-
horju skupaj, pri cemer se imenuje za vsak mandat izmenjaje
obcan prve in ob¢an druge obcine, ¢e se obCine ob vsakokrat-
nem imenovanju ne odlocijo drugace in sicer tako, da obcina,
ki imenuje svojega obcana kot predstavnika uporabnikov, za
isti mandat ne more imenovati svojega ob¢ana kot predstavni-
ka ustanoviteljice.

20. ¢len
Svet knjiznice ima poleg nalog, ki jih doloca zakon Se nasled-
nje naloge:

- sprejema statut knjiznice in druge splosne akte,

- sprejema triletni razvojni nacrt na podlagi normativov in nacr-
tovanje in razvoj splosnih knjiznic,

- sprejema letne programe dela in finan¢ne nacrte knjiznice,

- sprejema obdobne racunovodske izkaze,

- opravlja nadzor nad upravljanjem in poslovanjem knjiznice,

- imenuje direktorja knjiznice,

- razpisuje volitve sveta ter voli oziroma imenuje v skladu z do-
lo¢bami statuta druge organe knjiznice,

- sprejema program razreSevanja preseznih delavcev knjiznice,

- odloc¢a o najemanju dolgoro¢nih kreditov v skladu s pridoblje-
nim predhodnim soglasjem, navedenim v 4. alinei 38. ¢lena
tega odloka,

- opravlja druge naloge, ki jih doloca statut in drugi splo$ni akti
knjiznice,

- obravnava vprasanja s podrocja strokovnega dela knjiznice in
daje direktorju mnenja, predloge in pobude za reSevanje stro-
kovnih problemov.

- obravnava vpraSanja s podrocja strokovnega dela knjiznice in
daje direktorju in svetu knjiznice mnenja, predloge in pobude
za reSevanje strokovnih problemov.

2. Direktor
21. ¢len

Knjiznica ima direktorja, ki ga imenuje in razresuje svet knjiz-
nice. Direktorja imenuje na podlagi javnega razpisa.
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Direktor je poslovni in strokovni vodja knjiznice.

Svet knjiznice si mora pred imenovanjem ali razresitvijo di-
rektorja pridobiti soglasje obCin ustanoviteljic, ter mnenje stro-
kovnih delavcev knjiznice.

Za podano soglasje ustanoviteljic k predlaganemu kandidatu
oz. kandidatki za direktorja se Steje, ¢e so pozitivno soglasje k
predlaganemu kandidatu oz. kandidatki za direktorja podale usta-
noviteljice, ki imajo v lasti ve¢ kot polovico soustanoviteljskega
deleza v sredstvih knjiznice.

Strokovni delavci knjiznice o mnenju k predlaganemu kandi-
datu oz. kandidatki za direktorja glasujejo tajno.

Svet knjiznice si mora pridobiti soglasje in mnenje k imenova-
nju direktorja le za tistega kandidata oz. kandidatko za direktorja,
ki izpolnjuje pogoje za imenovanje direktorja in ki ga sam predla-
ga za imenovanje.

Ce obcine ustanoviteljice in strokovni delavci ne podajo so-
glasja oz. mnenja v roku 60 dni od dneva prejema zaprosila zanj,
se Steje, da so soglasja bila podana oz. da je bilo mnenje pozitiv-
no.

Svet imenuje direktorja knjiznice za dobo 5 let. Ista oseba je
lahko po izteku dobe imenovanja ponovno imenovana za direk-
torja.

Nacin in postopek imenovanja ter razresitve direktorja se po-
drobneje uredi s statutom knjiznice.

22. ¢len
Za direktorja knjiznice je lahko imenovan kdor izpolnjuje splos-
ne pogoje po zakonu in:
- ima kon¢ano univerzitetno izobrazbo druzboslovne smeri,
- ima opravljen strokovni izpit za bibliotekarja oz. ga mora opra-
viti najkasneje v roku dveh let,
- ima najmanj pet let delovnih izkuSenj na vodstvenih delih v
javnih zavodih za negospodarsko dejavnost,
- ima organizacijske sposobnosti,
- pasivno znanje tujega jezika,
- obvlada osnove rac¢unalniStva,
- izdela program nadaljnjega razvoja knjiznice in njenih enot,
- nacine in oblike, po katerih se bodo ugotavljale sposobnosti in
merila znanja iz 4., 5. in 6. alinee doloca statut knjiznice.

23. ¢len

Vrsilca dolznosti direktorja imenuje svet knjiznice, ¢e direk-
torju predCasno prencha mandat, oziroma ¢e nihce izmed prijav-
ljenih kandidatov za direktorja ni imenovan.

Vrsilca dolznosti direktorja lahko svet knjiznice imenuje izmed
strokovnih delavcev knjiznice ali izmed prijavljenih kandidatov.

Vrsilca dolznosti direktorja imenuje svet knjiznice do imeno-
vanja direktorja, vendar najvec za eno leto.

VIL VIRL, NACIN IN POGOJI ZA PRIDOBIVANJE
SREDSTEV ZA DELO KNJIZNICE

24. ¢len
Sredstva za izvajanje javne sluzbe knjiznice zagotavljajo usta-
noviteljice na podlagi programa dela in finanénega nacrta knjizni-

podzakonskega predpisa, ki ga sprejme minister, pristojen za kul-
turo in h kateremu so dale soglasja ustanoviteljice.

Sredstva za izvajanje dejavnosti javne sluzbe knjiznice mora-
jo najmanj pokrivati stroske za place, za materialne stroSke za
prostorov in opreme.

Knjiznica lahko pridobiva sredstva za posamezne projekte tu-
di na podlagi javnih razpisov.

Knjiznica pridobiva sredstva za svoje delo iz proracuna usta-
noviteljic, iz proracuna drzave in za nadstandardni del stori-
tev.

Knjiznica lahko za opravljanje javne sluzbe pridobiva tudi do-
natorska sredstva.

Knjiznica lahko pridobiva tudi sredstva iz opravljanja gospo-
darskih oziroma trznih dejavnosti.

25. ¢len

Knjiznica pridobiva iz proracuna ustanoviteljic in nad stan-
dardnega programa na podlagi programa dela in finanénega nacr-
ta sredstva za:

- skupne stroske knjiznice,
- financiranje nakupa knjizni¢nega gradiva.

Ustanoviteljice zagotavljajo sredstva iz prvega odstavka tega
¢lena tekoce po dvanajstinah.

Ustanoviteljice zagotavljajo sredstva iz prvega odstavka tega
¢lena v visini, ki je premosorazmerna Stevilu prebivalcev posame-
zne ob¢ine soustanoviteljice.

Stroske poslovanja knjiznice, ki nastanejo neposredno na
obmocju posamezne obcine ustanoviteljice, krije vsaka ob¢ina sa-
ma.

Skupni stroski knjiznice iz prve alinee prvega odstavka tega
¢lena obsegajo predvsem materialne stroske in stroske dela, pove-
rabo referencne zbirke in bibliobusa ter z delovanjem skupnih
sluzb.

26. ¢len
Knjiznica lahko pridobiva iz proracuna drzave za usklajen raz-
- posebne naloge osrednjih obmoc¢nih knjiznic na podlagi po-
godbe med ministrstvom za kulturo in knjiznico,

ey .

me.

Sredstva iz zadnje alinee prvega odstavka tega ¢lena se izpla-
¢ajo pod pogojem, da ustanoviteljice redno zagotavljajo sredstva
iz predhodnega ¢lena tega odloka.

27. ¢len
Knjiznica lahko za izboljSanje materialne osnove dela, za na-
bavo specifi¢ne ali nad standardne opreme ali za izvedbo nad stan-
dardnega programa oz. za organizacijsko izvajanje izrednih aktiv-
nosti, zbira sredstva od donatorjev neposredno ali preko donator-
skega sklada ustanovitelja na ravni obCine.
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28. ¢len
Knjiznica lahko pridobiva sredstva na trgu z opravljanjem go-
spodarskih dejavnosti, s katerimi dopolnjuje ali izboljSuje kvali-
teto storitev javne sluzbe.
Opravljanje gospodarske dejavnosti knjiznice ne sme Skodo-
vati kvaliteti izvajanja javne sluzbe.
Sredstva pridobljena z izvajanjem gospodarske dejavnosti lah-

ey .

VII. RAZPOLAGANJE S PRESEZKOM
PRIHODKOV NAD ODHODKI
IN NACRT KRITJA PRIMANJKLJAJA

29. €len

Knjiznica samostojno gospodari s prihodki, ki jih ustvari z
opravljanjem svoje dejavnosti.

Knjiznica v svojem knjigovodstvu, v skladu z zakonom, loce-
no izkazuje prihodke in odhodke po posameznih ustanoviteljicah
ter lo¢eno za gospodarske dejavnosti.

Presezek prihodkov nad odhodki knjiznica nameni za razvoj
opravljanja dejavnosti. Presezek prihodka nad odhodki knjiznica
nameni za investicije v opremo ali za obnovo in vzdrzevanje nad

Del presezka prihodkov nad odhodki, ki ga knjiznica ustvari z
opravljanjem gospodarske dejavnosti na trgu, lahko knjiznica upo-
rabi s soglasjem ustanoviteljic tudi za povecanje dela mase plac
za nagrajevanje delovne uspesnosti delavcev knjiznice.

30. ¢len

Ce odhodki presegajo prihodke knjiznice in je izkazan pri-
manjkljaj sredstev v poslovanju knjiznice, krijejo primanjkljaj usta-
noviteljice, vsaka v sorazmernem deleZzu svojega ustanoviteljske-
ga deleza le, ¢e knjiznica z analizo stanja dokaze, ustanoviteljice
pa dokazano sprejmejo, da je do njega prislo zaradi motenj v po-
slovanju, ki so posledica disparitete med kalkulativnimi elementi
cen storitev in realiziranimi cenami, pri ¢emer mora knjiznica do-
kazati, da ima sistemizirano in zasedeno Stevilo delovnih mest v
skladu z normativi in standardi in v skladu s predpisi in dogovor-
jenim z ustanoviteljicami (nadstandardi), ter da je realizirana ma-
sa sredstev za osebne dohodke enaka ali nizja od zneska vkalkuli-
ranih pla¢ za obdobje.

31. ¢len
Primanjkljaj sredstev, ugotovljen iz naslova prevec izplacanih
pla¢, krije knjiznica iz prihodkov bodocega obdobja z zniZzanjem
realiziranih plac.

32. ¢len
Ce knjiznica v predhodnem ali predhodnih obraunskih obdob-
jih (medletnih ali letnih) izkaZe presezke prihodkov nad odhodki
in te presezke nameni za stimulacijo k placam, kasneje pa se izka-
ze primanjkljaj, krije ne glede na razlog primanjkljaja le-tega sa-
ma v breme sredstev za place, razen ¢e dokaze, da ustanoviteljice
niso izpolnile svojih obveznosti v celoti.

33. ¢len

Realizacija prihodkov knjiznice iz dejavnosti, ki niso javna
sluzba (trzni prihodki) je prihodek knjiznice, s katerim v okviru
dolocb tega odloka knjiznica samostojno razpolaga, ¢e v celoti in
realno pokrije stroSke oz. odhodke take dejavnosti.

Prihodke iz 1. odstavka tega ¢lena knjiznica ne more razpore-
jati na investicije ali za druge namene, iz naslova katerih bi nasta-
le visje obveznosti ustanoviteljic, ¢e k temu ne dajo soglasja usta-
noviteljice.

IX. ODGOVORNOSTI USTANOVITELJIC
ZA OBVEZNOSTI KNJIZNICE

34. ¢len

Ustanoviteljice knjiznice odgovarjajo za obveznosti knjizni-
ce, ki jih knjiznica prevzame ali se nanje obveze le iz pravnih
poslov v okviru dejavnosti knjiznice, dolo¢ene s tem odlokom.

Ce knjiznica prevzame obveznosti na podlagi izrecnega pi-
snega dogovora med posamezno ustanoviteljico in knjiznico, odgo-
varja za prevzete obveznosti knjiznice samo ustanoviteljica, ki je
sklenila s knjiznico pisni dogovor.

35. ¢len
Za obveznosti knjiznice iz prvega odstavka predhodnega Cle-
na odgovarjajo ustanoviteljice neomejeno subsidiarno.
Za obveznosti iz drugega odstavka tega ¢lena odgovarja usta-
noviteljica neomejeno solidarno.

X. MEDSEBOJNE PRAVICE IN OBVEZNOSTI
USTANOVITELJIC IN KNJIZNICE

36. clen

Knjiznica je dolzna ustanoviteljicam nuditi ter dvakrat letno-
pollletno posiljati podatke o poslovanju knjiznice, o poslovnih re-
zultatih knjiznice, ter druge podatke, ki so neobhodni za izvrSeva-
nje funkcij ustanovitelja.

Knjiznica mora nemudoma in popolno obvestiti vse ustanovi-
teljice v primeru, da posamezna ustanoviteljica ne izpolnjuje svo-
jih obveznosti ali jih ne izpolnjuje pravocasno ali redno.

37. ¢len

Ustanoviteljice so dolZne knjiznici zagotavljati sredstva za nje-
no delo v okviru dogovorjenega programa in finan¢nega nacrta po
dinamiki, ki jo s knjiznico dogovorijo, ter po vrsti sredstev, ki jih
za delo knjiznice zagotavljajo ustanoviteljice.

Ustanoviteljice so dolzne knjiznici nuditi tudi druge vrste po-
moci, ki nimajo materialnega znacaja.

V primeru, da posamezna ustanoviteljica ne izpolnjuje svojih
obveznosti do knjiznice po tem odloku, mora knjiznica o tem obve-
stiti ostale ustanoviteljice. Ce po obvestilu ostalih ustanoviteljic
knjiznica zaradi neizpolnjevanja obveznosti ustanoviteljice ne more
ko knjiznica obvesti o neizpolnjevanju obveznosti ministrstvo, pri-
stojno za kulturo.
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38. ¢len
Knjiznica mora od ustanovitelja:
- pridobiti soglasje k statutarnim spremembam,
- pridobiti soglasje k spremembi ali razsiritvi dejavnosti,
- pridobiti soglasje pred imenovanjem direktorja knjiznice,
- pridobiti soglasja za najem kratkoro¢nega in dolgorocnega
kredita.

XI. SPLOSNI AKTI KNJIZNICE

39. ¢len

Knjiznica v zadevah, ki jih ne ureja ta odlok ter v drugih zade-
vah, ki jih je potrebno regulirati z interno regulativo, uredi svojo
notranjo organizacijo in delo s statutom.

Statut sprejme svet knjiznice.

Knjiznica mora svoje poslovanje urejati, ¢e tako doloca zakon
ali podzakonski predpis, s svojimi splo§nimi akti.

Statut in splo$ni akti iz drugega odstavka tega ¢lena ne smejo
biti v neskladju s tem odlokom.

Splosne akte knjiznice sprejema svet knjiznice ali direktor.

Razmejitev pristojnosti pri sprejemanju splosnih aktov se do-
lo¢i s statutom knjiznice.

XII. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

40. ¢len
Knjiznica mora svoj statut in organizacijo uskladiti z dolocba-
mi tega odloka v roku treh mesecev.

41. ¢len
Z uveljavitvijo tega odloka preneha veljati Odlok o usta-
novitvi javnega zavoda Knjiznica Radlje ob Dravi (MUYV,
Stevika 28/98) in Odlok o spremembah in dopolnitvah odloka
o ustanovitvi javnega zavoda Knjiznica Radlje ob Dravi (MUY,
Stevilka 14/2000).

42. ¢len
Ta odlok zac¢ne veljati petnajsti dan po objavi v Medobcin-
skem uradnem vestniku Maribor.

Zupan Ob¢ine Radlje ob Dravi
Alan Bukovnik, s. 1.

Zupan Obgine Muta
Boris Kralj, s. .

Zupan Obcine Vuzenica
Miran Kus, s. 1.

Zupan Obg¢ine Podvelka
Anton Kovse, s. 1.

Stevilka: 08206-3/01-09
Datum: 15. september 2003

Zupanja Obéine Ribnica na Pohorju
Marija Sgerm, s. 1.
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Na podlagi 18. ¢lena Zakona o lokalni samoupravi (Ur. L. RS,
§t. 72/93, 57/94, 14/95, 26/97, 70/97, 10/98, 74/98, 70/00 in 51/
02)2.,57.,58.,1n 59. ¢lena Statuta Ob¢ine Selnica ob Dravi (MUY,
Stev. 7/03) ter Sklepa o dolocitvi obmocja oZjih delov ob¢ine, ki
ga je sprejel Obcinski svet Obcine Selnica ob Dravi na svoji 10.
redni seji 23. septembra 2003, je Obcinski svet Obcine Selnica ob
Dravi na svoji 10. redni seji, dne 23. septembra 2003, sprejel

ODLOK
o ustanovitvi in pristojnostih vaskih odborov
Obcine Selnica ob Dravi

1. ¢len
(splo$na dolocba)
Zaradi zadovoljevanja skupnih potreb ob¢anov na obmogjih
posameznih naselij se v ob¢ini ustanovijo kot posvetovala telesa
vaski odbori.

2. ¢len
(ustanovitev)

Vaski odbori se ustanovijo za podrocja naselij “Gradisce na
Kozjaku”, “Sv. Duh na Ostrem vrhu” in “Zgornji Slemen — del in
Spodnji Slemen”. Naselje Gradisc¢e na Kozjaku zajema to isto-
imensko naselje v celoti. Naselje Sv. Duh na Ostrem vrhu zajema
to istoimensko naselje v celoti, k temu pa se dodajo Se hiSne Ste-
vilke izven tega naselja, kot to doloca Sklep o dolocitvi ozjih de-
lov obcine. Naselje Zgornji Slemen — del in Spodnji Slemen zaje-
ma hisne Stevilke obeh naselij, kot to doloc¢a Sklep o dolo¢itvi
ozjih delov obcine. Vaski odbor §teje pet clanov iz naselja za ka-
terega se ustanovi.

Clane vaskih odborov imenujejo in razre$ujejo na predlog
obcinske komisije za mandatna vprasanja, volitve in imenovanja
obcani na zborih ob¢anov, ki jih skli¢e Zupan za obmocje skupno-
sti za katero je odbor ustanovljen.

Mandat ¢lanov vaskih odborov se konca isto¢asno kot man-
dat ¢lanov obéinskega sveta.

3. ¢len
(pristojnosti)
Vaski odbori sodelujejo pri opravljanju javnih zadev v obci-
ni, in sicer:

* razpravljajo o problematiki v svoji skupnosti,

* dajejo ob¢inskemu svetu predloge in pobude o reSevanju za-
dev, ki se nanasajo na vasko skupnost,

* dajejo obcinskim organom in delovnim telesom obcinskega
sveta mnenje o reSevanju zadev iz ob¢inske pristojnosti za svoje
obmocje,

* izvrSujejo naloge, ki so jih nanje prenesli ob¢inski organi in

» opravljajo druge naloge, ki jih doloc¢a statut ob¢ine.

Stali§¢a, mnenja, pobude in predlogi ¢lanov vaskih odborov
niso pogoj za izvrSevanje nalog obcine, za katere so pristojni ob¢in-
ski svet, zupan ali obcinska uprava in jih ne zavezujejo.
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4. ¢len
(sklicevanje sej)

Vaski odbori izvolijo izmed svojih ¢lanov predsednika in pod-
predsednika vaskega odbora. Odbor dela ter sprejema svoje odlo-
¢itve na seji na kateri je navzoca vecina ¢lanov, z vecino glasov
navzocih ¢lanov.

Zupan ima pravico biti navzo¢ na seji vaskega odbora, vendar
nima pravice glasovanja.

Predsednik skli¢e odbor najmanj trikrat na leto oziroma vec-
krat v primeru, da je to potrebno. Predsednik mora sklicati odbor,
¢e to zahteva Zupan ali najmanj polovica ¢lanov odbora.

Za delovanje vaskega odbora se smiselno uporabljajo dolocbe
poslovnika ob¢inskega sveta.

5. ¢len
(dolZznosti ob¢inske uprave in obc¢inskega sveta)

Obcinska uprava in obcinski svet obvescata vaske odbore o
programih in planih dela ter realizaciji.

Obcinski svet in ob¢inska uprava sta dolzna obravnavati sta-
lis¢a in pripombe vaskih odborov v zvezi s pripravo proracuna
Obcine Selnica ob Dravi in drugih temeljnih aktov.

Obcinska uprava strokovno servisira delo vaskih odborov.

Sredstva za izvajanje nalog vaskih odborov zagotovi obcina.

6. ¢len
(kon¢ni dolo¢bi)

Ob¢cinski svet lahko s spremembo statuta tudi ukine vaske odbo-
re, e ugotovi, da odbor ne opravlja svojih nalog, da ni kandidatov
za Clane odbora, oziroma, da ob&ani posameznega naselja ne izka-
Zejo interesa.

7. ¢len
Ta odlok pri¢ne veljati z dnem objave v Medobcinskem uradnem
vestniku. Z dnem zacetka veljave tega odloka preneha veljati Odlok
o ustanovitvi in pristojnostih vaskih odborov Obcine Selnica ob Dravi,
ki ga je sprejel Obcinski svet Obcine Selnica ob Dravi na svoji 6.
redni seji, dne 23. junija 1999, (MUY, st. 28/99).

Zupan
Obcine Selnica ob Dravi
Vladimir Sabolek, inz., s. 1.

Stevilka: 015-03-14/2003
Datum: 23. september 2003
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Na podlagi Zakona o urejanju prostora (UR. 1. RS, §t. 110/02,
8/03) , Odloka o prostorsko ureditvenih pogojih za podezelje v
Ob¢ini Selnica ob Dravi (MUYV, §t. 7/03) in 16. ¢lena Statuta Obcine
Selnica ob Dravi (MUY, st. 7/03) je Ob¢inski svet Ob¢ine Selnica
ob Dravi na svoji 10. redni seji, dne 23. septembra 2003, sprejel

ODLOK
o spremembah in dopolnitvah odloka o prostorsko
ureditvenih pogojih za podeZelje v Ob¢ini Selnica ob Dravi

1. ¢len
Za tretjo alineo 17. ¢lena Odloka o prostorsko ureditvenih po-
gojih za podezelje v Ob¢ini Selnica ob Dravi (MUY, §t. 7/03) se
vstavi nova Cetrta alinea, ki glasi:
“ gradnja objektov in naprav za potrebe komunale, energetike,
telekomunikacij, prometa in zvez.”.

2. ¢len
Ta odlok zaéne veljati naslednji dan po objavi v Medob¢in-
skem uradnem vestniku.

Zupan
Ob¢ine Selnica ob Dravi
Vladimir Sabolek, inz., s. r.

Stevilka: 015-03-3/2003
Datum: 23. september 2003
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Napodlagi 31.in 175. ¢lena Zakona o urejanju prostora (Uradni
list RS, §t. 110/02 in 8/03) ter 30. ¢lena Statuta ob¢ine Hoce —
Slivnica (MUY, §t. 8/03) objavljam

OBVESTILO
o0 javni razgrnitvi predloga zazidalnega nac¢rta Fakultete za
kmetijstvo, Univerze v Mariboru

1. Zazidalni nacrt (ZN) za Fakulteto za kmetijstvo, Univerze
v Mariboru, obsega obmo¢je v velikosti priblizno 5,7 ha juzno od
Pivolskega drevoreda v katastrski ob¢ini Pivola.

2. Navedeni prostorski akt bo javno razgrnjen od 20. oktobra
do 21. novembra 2003 v prostorih obéine Ho¢e—Slivnica, Pohor-
ska cesta 15, Spodnje Hoce, in sicer v prvem nadstropju v sobi §t.
105 in bo na vpogled v ¢asu uradnih ur, ki so vsak ponedeljek,
sredo in petek med 8. in 12. uro ter v sredo $e med 13. in 16. uro.
V tem ¢asu lahko zainteresirani pridobijo tudi dodatne informaci-
je o zazidalnem nadértu.

3. V Casu javne razgrnitve lahko k navedenemu prostorske-
mu aktu podajo pripombe pravne in fizicne osebe. Pripombe lah-
ko posredujejo pisno na ob¢ino Hoce—Slivnica, Pohorska cesta
15, 2311 Hoce, ali jih vpisejo v knjigo pripomb v prostoru javne
razgrnitve. Rok za oddajo pripomb potece zadnji dan razgrnitve,
to je 21. novembra 2003.

4. Javna obravnava predloga navedenega akta bo v dvorani
Kulturnega doma v Spodnjih Ho¢ah, Pohorska cesta 15, Spodnje
Hoce, v sredo 12. novembra 2003 ob 18. uri.

Zupan
obc¢ine Hoée—Slivnica
Anton Obreht, prof. fiz,, s. r.

Stevilka: 35005/00003/2001-006
Datum: 6. oktober 2003
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Na podlagi 31.¢lena, 32.¢lena, 34.¢lena in 175. ¢lena Zakona
o urejanju prostora (Ur. 1. SRS, §t. 110/02, popravek §t.8/03) objav-
ljam:

OBVESTILO
O JAVNI RAZGRNITVI

A. DOPOLNJENEGA PREDLOGA ZAZIDALNEGA
NACRTA ZA DEL OBMOCJA Te 3 S

- (obmocje se nahaja ob Osnovni $oli Slava Klavora na Teznem,
severno in juzno od Prekmurske ulice)

B. PREDLOGA SPREMEMB IN DOPOLNITEV UREDIT-
VENEGA NACRTA ZA DEL OBMOCJA C 11N C 2 (mul-
timedijski center Lent)

- (obmocje se nahaja med Ul kneza Koclja na severu, obrezjem
reke Drave na jugu ter Zeleznisko progo na vzhodu — obmocje
nekdanjega starega Mariborskega sejmisca na Lentu)

1. Navedena prostorska akta bosta od 21. oktobra 2003 do 6.
novembra 2003 javno razgrnjena v Mestni ob¢ini Maribor v
prostorih Zavoda za prostorsko naértovanje, Grajska ulica 7 -
IL. nadstropje in na vpogled v ¢asu uradnih ur. Dodatne infor-
macije lahko zainteresirani dobijo v ¢asu uradnih ur v Zavodu
za prostorsko naértovanje, Grajska ul. 7 - II. nadstropje, soba
208, 209 in 210 na internetni spletni strani (www.maribor.si,
projekti, e-javne razgrnitve prostorskih aktov) in
A. v prostorih Mestne Eetrti Tezno, Panonska 12 in na vpo-

gled v ¢asu uradnih ur
B. vprostorih Mestne Cetrti Center, Kacova ulica 1 in na vpo-
gled v ¢asu uradnih ur

2. V ¢asu javne razgrnitve lahko k navedenim prostorskim
aktom podajo pripombe pravne in fizi¢ne osebe. Pripombe
posredujejo pisno na Zavod za prostorsko nacrtovanje, Graj-
ska ul. 7 Maribor, na internetno spletno stran (www.mari-
bor.si, projekti, e-javne razgrnitve prostorskih aktov) ali jih
vpiSejo v knjigo pripomb v prostorih javnih razgrnitev. Rok
za oddajo pripomb poteCe zadnji dan razgrnitve, to je 6.
november 2003.

3. Javne obravnave predlogov navedenih aktov bodo:

A. dopolnjenega predloga zazidalnega nacrta za del obmocja
Te 3 S v prostorih Mestne Cetrti Tezno, Panonska 12 , v
sredo 5. novembra, 2003 ob 17. uri

B. predloga sprememb in dopolnitev ureditvenega nacrta za
del obmocja C 1 in C 2 (multimedijski center Lent), na
sedezu Mestne Cetrti Center, Kacova ulica 1, v torek 4. no-
vembra 2003, ob 17.uri

Stevilka: 35201-33/99-1700
Stevilka: 35005-00026/2003 0901 VB Zupan
Datum: 6. oktober 2003 Boris Sovi¢, univ. dipl. inz.el, s. 1.

343

Obcina Ruse objavlja na podlagi 10. ¢lena Zakona o Sportu
(Ur. list RS, 8t 22/ 96) in Pravilnika za vrednotenje Sportnih pro-
gramov v Ob¢ini Ruse (MUYV, st. 21/ 02)

JAVNI RAZPIS

za zbiranje predlogov za sofinanciranje programov S$porta za
leto 2004 , ki jih bo Obcina Ruse sofinancirala iz ob¢inskega pro-
racuna za leto 2004.

1. Na razpisu lahko sodelujejo:
+ Sportna drustva in klubi ter Sportna zveza Ruse;
+ Osnovna $ola Janka Glazerja Ruse in GSKS Ruse;
* Gospodarske druzbe , zasebniki in druge organizacije, ki
so registrirane za opravljanje dejavnosti v Sportu;
+ Ustanove, ki so ustanovljene za opravljanje dejavnosti v
$portu in so splosno koristne ter neprofitne.

2. Izvajalci morajo izpolnjevati naslednje pogoje:

* da imajo sedez v Ob¢ini Ruse;

+ da so registrirani najmanj eno leto;

» da imajo za doloéene Sportne programe zagotovljeno red-

no in programsko urejeno vadbo najmanj 36 tednov na leto;

+ da imajo zagotovljene materialne (Sportna oprema in rek-
viziti), prostorske (lastni objekt ali sklenjene najemniske
pogodbe), kadrovske in organizacijske pogoje za uresni-
¢evanje nacrtovanih Sportnih aktivnosti;

+ daimajo urejeno evidenco o ¢lanstvu (velja za Sportna drust-
va) in vadbi.

3. Sofinancirali bomo naslednjo vsebino $portnih programov:

+ Sportno vzgojo predsolskih otrok;

+ $portno vzgojo Soloobveznih otrok;

+ Sportno vzgojo mladine;

+ $portno dejavnost Studentov;

+ Sportna rekreacija odraslih;

+ kakovostni $port;

+ vrhunski Sport;

 S$port invalidov;

+ Solanje in spopolnjevanje strokovnih kadrov;
+ S$portne prireditve;

+ medobcinsko in mednarodno sodelovanje;

+ delovanje $portnih drustev in Sportne zveze Ruse.

4. Prijava na razpis mora biti na razpisnih obrazcih naro¢nika,

ki jih po objavi razpisa interesenti pridobijo na sedezu Sport-
ne zveze Ruse, Trg vstaje 3 v RuSah v ¢asu uradnih ur (pone-
deljek in sreda od 13.30 do 16.30 ure).
Gospodarske druzbe, zasebniki in druge ustanove, ki so re-
gistrirane za opravljanje dejavnosti v $portu ter ustanove, ki
so ustanovljene za opravljanje dejavnosti v Sportu, morajo ob
prijavi na razpis priloziti potrdilo o registraciji za opravljanje
dejavnosti Sporta.

5. Izvajalci morajo posredovati natancen opis programov s se-
znamom udelezencev, krajem izvajanja programov, urnikom
vadbe, krajem vadbe in podatki o strokovnem kadru.
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6. Programi morajo biti finan¢no ovrednoteni s planom stros-
kov za leto 2004.

7. Podano mora biti zaklju¢no poroc€ilo o porabljenih sredstvih
za izvajanje programov v letu 2002 (razen drustev, ki Se ne
delujejo vec kot eno leto).

8. Orientacijska vrednost sredstev, ki so na razpolago za sofi-
nanciranje izvajalcev letnega programa Sporta v letu 2004 zna-
$a.19 MIO SIT. Naro¢nik bo z izbranimi izvajalci sklenil po-
godbood 1. 1. do 31. 12. 2004 s tem, da bo viSina sredstev za
posamezne namene leta 2004 natan¢neje opredeljena po spre-
jetju proracuna Obcine Ruse za leto 2004.

9. Izbrane programe bomo sofinancirali na podlagi pogojev, meril
in normativov ‘“Pravilnika za vrednotenje Sportnih programov
v Ob¢ini Ruse”

10. Rok za prijavo na “JAVNI RAZPIS- SPORT 2003” je 21. 11.
2003.

11. Prijave z razpisno dokumentacijo posljite v zaprti kuverti na
naslov: Ob¢ina Ruse, Trg vstaje 11, 2342 Ruse (pripis “JAV-
NI RAZPIS- SPORT 2004”).

12. Odpiranje prijav ne bo javno.
Sklep o dodelitvi finan¢nih sredstev bodo prijavljeni izvajal-
ciprejeli v 30 dneh po roku za prijavo na razpis oz. v 15 dneh
po sprejetju proracuna Obcine Ruse.
Prejete vlioge bo obdelala in ocenila komisija, predlog izbora
programov in predlog delitve razpolozljivih prorac¢unskih sred-
stev za Sport pa bo potrdil Zupan Ob¢ine Ruse.

13. Podrobne informacije dobite na sedezu Sportne zveze Ruse,
Trg vstaje 3, Ruse, tel. $t. 02/ 668-87-00, 041/ 650-604.

14. Nepopolnih in nepravocasno vlozenih vlog ne bomo obrav-
navali.

Zupan
Obcine Ruse
Vili Rezman, prof., s. r.

Stevilka: 414- 04- 004/ 2003
Datum: 7. oktober 2003

POPRAVEK
programa priprave sprememb in dopolnitev ureditvenega
nacrta za del obmodja C1 in C2
(multimedijski center Lent)

V Programu priprave sprememb in dopolnitev ureditvenega
nacrta za del obmocja C1 in C2 (multimedijski center Lent) objav-
ljenem v Medobcinskem uradnem vestniku §t.18, z dne 7. avgusta
2003, se v 7. poglavju — Postopek in terminski plan sprejemanja
sprememb in doplnitev URN za del obmocja C1 in C2 za multi-
medijski center Lent, predzadnja alinea, ki se glasi:,,mestni svet
sprejme Odlok o spremembah in dopolnitvah zazidalnega nacrta
za del obmocja S 16,, spremeni .

Pravilno je: ,, mestni svet sprejme Odlok o spremembah
in dopolnitvah ureditvenega nacrta za del obmoc¢ja C1 in C2
(multimedijski center Lent),,:

Stevilka: 35005-26/2003-0901 VB Direktor zavoda
Datum: 1. oktober 2003 Ljubo MiSic¢, univ. dipl. inz. arh., s. 1.
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